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10. Satserne for lgbende periodiske ydelser, for s& vidt angdr alderdom, tilskadekomst under
arbejdet (med undtagelse af arbejdsudygtighed), invaliditet og forsergerens ded, skal reguleres, nir det
almindelige lonniveau undergir vamsentlige forandringer, der skyldes vesentlige forandringer i leveom-
kostningerne.

Artikel 66.

1. En af nerverende artikel omfattet periodisk ydelse med tilleg af de eventuelle familieydelser,
der udbetales under det pageeldende trangstilfelde, skal vare af en sidan sterrelse, at den for den i tabellen
til neerveerende afsnit angivne normal-modtager, for si vidt angér det pigeldende trangstilfelde, mindst
andrager den deri angivne procentdel af en ufaglert, voksen arbejders samlede lon og af sterrelsen af de
oventuelle familisydelser, der ydes #il en berettiget person med samme forsrargerp]igter: som normal-
modtageren.

2. Den ufaglarte, voksne arbejders lon, den pagwldendes ydelse samt eventuelle familieydelser
skal beregnes pd samme grundlag.

3. For s& vidt angdr de svrige modtagere, skal ydelsen std i rimeligt forhold til den ydelse, der
tilstds normalmodtageren.

4. T nerverende artikels forstand er en ufaglert mandlig arbejder

a) en typisk ufaglert arbejder ved fabrikation af andre maskiner end elektriske maskiner; eller
b) en typisk ufaglert arbejder, der udvelges efter bestemmelserne i stk. 5.

5. Den i stk. 4, b), omhandlede typiske ufaglerte arbejder skal udveelges inden for den kategori,
der beskeftiger det sterste antal mandlige personer, der er berettiget til hjelp i det pégeldende trangs-
tilfelde, eller eventuelt de berettigede personers forsprgere inden for den branche, der omfatter det storste
antal af sddanne personer eller deres forsergere; den internationale standardklassifikation af al erhvervs-
mamssig virksomhed, der blev vedtaget af De forenede Nationers skonomiske og sociale réd p& dets 7. mede
den 27. august 1948, og som er optrykt i tillegget til narverende konvention, skal med de til enhver tid
gwldende mndringer bringes i anvendelse ved denne udveelgelse.

6. Safremt ydelsens storrelse varierer fra egn til egn, fastssettes normen efter en ufaglert, voksen,
mandlig arbejder for hver enkelt egn i henhold til nerverende artikels stk. 4 og 5.

7. Den ufaglerte, voksne, mandlige arbejders lon skal fastsmttes pa grundlag af de ved kollek-
tive overenskomster, ved eller i medfer af nationale love eller administrative forskrifter eller ved sedvane
fastsatte lonsatser for normalarbejdstiden med eventuelle dyrtidstilleg; safremt disse satser varierer fra
egn til egn, og naerverende artikels stk. 6 ikke bringes til anvendelse, skal den gennemsnitlige sats leegges
til grund.

8. Satserne for lsbende periodiske ydelser, for s& vidt angdr alderdom, tilskadekomst under
arbejdet (med undtagelse af arbejdsudygtighed), invaliditet og forsgrgerens ded, skal reguleres, nir det
almindelige lonniveau undergr vasentlige forandringer, der er en falge af vasentlige forandringer i leve-
omkostningerne.

Artikel 67.

Hvor det drejer sig om en af narverende artikel omfattet periodisk ydelse,

a) skal ydelsens sterrelse fastsmttes efter on nermere foreskreven skala eller en af den kompetente of-
fentlige myndighed i overensstemmelse med nermere foreskrevne rogler fastsat skala;

b) kan belobet kun nedsmttes i det omfang, hvori modtagerens families gvrige midler overstiger nermere
foreskrevne vasentlige belob eller de af den kompetents offentlige myndighed i overensstemeelse
med nzermere foreskrevne regler fastsatte betydelige belab;

¢) skal ydelsen med tillieg af eventuelle andre midler, efter fradrag af de ovenfor under b) omhandlede
betydelige belgb, vare tilstreskkelig til modtagerens families rimelige underhold og méd ikke vere
lavere end den tilsvarende i henhold il bestemmelserne i artikel 66 beregnede ydelse;

d) skal bestemmelserne ovenfor under c) anses for opfyldt, sifremt de samlede ydelser, der er udbetalt
i henhold til det pagmldende afsnit, overstiger — med mindst 30 pet. — de samlede ydelser, der ville
opnis ved anvendelse af bestemmelserne i artikel 66 og bestemmelserne i:

(i) artikel 15, b), i afsnit IIT;
(i) artikel 27, b), i afsnit V;
(iii) artikel 55, b), i afsnit IX;
(iv) artikel 61, b), i afsnit X.



