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d. Tjenestemænd på Færøerne. 

Til 119, 120 og 121. 
Som et led i nyordningen af lægevæsenet 

på Færøerne har Færøernes landsstyre frem- 
sat forslag om, at landslægen, tidligere be- 
nævnt amtslægen, skal være den eneste 
embedslæge på øerne, og at de øvrige 
3 embedslægestillinger (kredslægestillinger) 
nedlægges, samtidig med at antallet af de 
af de færøske kommuner ansatte kommune- 
læger forøges fra 8 til 11. 

Ved gennemførelsen af dette forslag vil 
der blive pålagt landslægen som den frem- 
tidigt eneste embedslæge en væsentlig større 
arbejdsbyrde end hidtil. 

Under hensyn hertil har man fundet det 
ønskeligt, at stillingen omnormeres, således 
at landslægen aflønnes med en grundløn 
på 9600 kr. stigende til 10 800 kr. årlig, 
hvortil kommer et bestillingstillæg på 4800 
kr. årlig. 

Til 122. 
De i tjenestemandslovens § 433 fastsatte 

lønninger for sysselmændene svarer til de i 
henhold til § -327 i tjenestemandsloven af 
1931 gældende lønninger, idet de færøske 
tjenestemænds lønninger ikke blev taget op 
til revision ved tjenestemandsloven af 1946. 
Med tilslutning af folketingets finansudvalg 
er der dog med virkning fra 1. april 1946 
udbetalt lønning til sysselmændene i over- 
ensstemmelse med følgende satser: 
lønningsklasse 5 a: 4 140 kr., stigende hvert 

3. år med 480 kr. indtil 
5 100 kr. 

홢 5 b: 3 600 kr., stigende hvert 
3. år med 360 kr. indtil 
4 320 kr., og 

홢 5 c: 3 300 kr., stigende hvert 
3. år med 300 kr. indtil 
3 900 kr., 

hvilket svarer til lønningerne for henholds- 
vis politiassistenter af 1. og 2. grad og over- 
politibetjente af 1. grad. 

Da det findes rimeligt, at den endelige 
ordning af sysselmændenes lønningsforhold 
sker på grundlag af disse lønninger, foreslås 
tjenestemandslovens § 433 ændret i overens- 
stemmelse hermed. 

Efter at spørgsmålet om sysselinddelingen 
og de enkelte sysselmænds placering inden- 
for lønningsklasserne har været overvejet 
i et af justitsministeriet nedsat udvalg ved- 
rørende en mulig nyordning af politiet på 

Færøerne, foreslås endvidere Suderø syssel 
delt i 2 selvstændige sysler under benævnel- 
sen Suderø nordre syssel og Suderø søndre 
syssel, således at den honorarlønnede stilling 
som sognefoged i Vaag samtidig nedlægges. 
Herefter foreslås de enkelte sysselmænd un- 
der hensyn til stillingernes betydning norme- 
ret således: 
lønningsklasse 5 a: sysselmændene for Nor- 

derøernes og Østerø sys- 
ler. 

홢 5 b: sysselmændene for 
Strømø, Vaagø og Su- 
derø nordre og søndre 
sysler. 

홢 5 c: sysselmændene for 
Sandø syssel. 

Da sysselmændene udover de rent kon- 
tormæssige opgaver har politimæssige og 
andre opgaver, der medfører, at de må være 
til rådighed udenfor den egentlige tjeneste- 
tid, foreslås der tillagt hver et bestillingstil- 
læg på 600 kr. årlig. 

Endelig foreslås det, at den hidtidige sys- 
selmand for Suderø syssel, der siden 1. april 
1946 har oppebåret den for lønningsklasse 5 a. 
foreslåede lønning, bevarer denne lønning, 
sålænge han beklæder stillingen som syssel- 
mand for Suderø nordre syssel. 

Afdeling 14. 

a. Statsbanerne. 
Til 123 og 124. 

Ved lov nr. 419 af 17. december 1952 om 
ændringer i lov om styrelsen af statsbanerne 
er antallet af afdelingschefer fastsat til 
홢indtil 6" mod hidtil 홢indtil 5". Denne 
ændring skyldes et med den stærke arbejds- 
forøgelse motiveret ønske om deling af den 
hidtidige trafik- og personalafdeling i to 
selvstændige afdelinger, trafikafdelingen og 
personalafdelingen. Da denne deling nu er 
gennemført pr. 1. januar 1953, foreslås an- 
tallet af afdelingschefer forhøjet med 1 til 6. 

Til 125 og 130. 
Siden tjenestemandslovens revision i 1946 

er arbejdet indenfor statsbanernes søfarts- 
væsen vokset betydeligt som følge af, at 3 
nye overfarter er kommet til (Øresundsover- 
farten Havnegade홢Malmø, Faaborg홢Mom- 
mark og Gedser-Grossenbrode), ligesom 
omfattende ombygninger på Helsingør홢 
Helsingborg-overfarten er gennemført, og 


