
2937 F. t. 1. om ferie med løn. 2938 

Stk. 2. Direktøren for arbejds- og fabriktilsynet kan dog give tilladelse til, at jeriegodtgørelsen 
udbetales på et senere tidspunkt, når omstændighederne gør det undskyldeligt, at beløbet ikke er 
hævet rettidigt, eller i øvrigt taler for tilladelse til senere udbetaling. 

Stk. 3. Feriefondens midler administreres af arbejds- og socialministeren og skal anvendes 
til lerielormål og derunder særlig komme institutioner eller organisationer tilgode, der søger 
at tilvejebringe leriemuligheder for de af loven omlattede personer. 

Stk. 4. Til bistand for arbejds- og socialministeren ved administrationen af feriefonden 
nedsætter ministeren et udvalg bestående af repræsentanter for ministeriet, direktoratet for 
arbejds- og fabriktilsynet, lorvaltningen af leriemærkesystemet, Dansk arbejdsgiverforening, 
De samvirkende fagforbund, Turistforeningen for Danmark, Dansk Folke-Ferie og Frilufts- 
rådet. Udvalget har yderligere til opgave at virke for den størst mulige spredning af ferierne, 
jfr. iøvrigt herved § 4, stk. 1. 

§ 10. 
Stk. 1. Med henblik på periodisk opgørelse af de i forbindelse med feriemærkesystemet inde- 
stående beløb for solgte feriemærker (Ieriemærkelonden) og overførelsen af herhenhørende beløb 
til feriefonden, jfr. § 9, bemyndiges arbejds- og socialministeren til at træffe bestemmelse om, 
at hidtil anvendte leriemærker skal afløses af nye mærker, således at de udleverede, ikke benyt- 
tede mærker af gammel type kan ombyttes med nye indenfor en nærmere angiven frist, men 
i øvrigt fra et nærmere fastsat tidspunkt mister deres gyldighed. 

Stk. 2. Arbejds- og socialministeren kan derhos bestemme, at der ved udlevering af ferie- 
mærkebøger al den lerieberettigede betales en mindre afgift, der tilfalder feriefonden. 

Overgangsbestemmelser. 

§ 11. 
De i henhold til lov nr. 170 af 13. april 1938 om ferie med løn § 6, stk. 1 og 2, god- 

kendte regulativer og overenskomster bevarer deres gyldighed i forhold til ferieloven, indtil 
nyt regulativ eller ny overenskomst er godkendt. Nærværende lovs bestemmelser om feriens 
længde og feriegodtgørelsens størrelse får dog straks gyldighed indenfor regulativets eller over- 
enskomstens område. Nyt regulativ eller ny overenskomst skal indsendes til godkendelse senest 
et år efter denne lovs ikrafttræden; sker dette ikke, ophører regulativet eller overenskomsten 
at have gyldighed, og nærværende lovs bestemmelser omfatter da direkte det pågældende område. 

Slutningsbestemmelse. 

§ 12. 
Stk. 1. Denne lov træder i kraft den 1. april 1953. 

Stk. 2. Denne lov gælder ikke for Færøerne. 


