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er berettiget til ferie i alle de dage, i hvilke virksomheden holdes lukket, ikke 1 anledning af -
virksomhedens lukning kreve nogen serlig godtgerelse udover den feriegodtgorelse; der
tllkommer dem i medfer af de i det foregdende mdeholdte bestemmelser.

§ 6.
Stk. 1. Loven kommer ikke til anvendelse i tilfeelde, hvor der ved l;zmnmgsregulatwer er
tilsikret personer, der beskeftiges af staten eller af en kommune, ferie med lon, forsavids
direktoren for arbejds- og fabriktilsynet skenner, at pageldende ordning 1kke stlller de be- :
skaefmgede ringere end de i nwrvaerende lov indeholdte bestemmelser. -
Stk. 2. Arbejds- og socialministeren kan efter indhentet udtalelse fra direktoren for ar- -
be]ds— og fabriktilsynet bestémme, at loven ikke skal komme til anvendelse 1ndenfor fag
eller faglige omréder, hvor der ved overenskomst eller regulativ er sikret de beskaeftlgede A
ferie med lon. efter reglez der ikke stiller dem nngele end de i n@rverende lov md_eholdte
bestemmelser. '

Stk. 3. Neerveerende lov medfarer ingen indskreenkning i wderegaende ferieret, der matte
viere hjemlet ved andre love og bestemmelser, ved overenskomster mellem a,rbe]dsglvere v

og ar be]dere e]]er ved voldg1ftskendelser elle1 seedvane.

§ 7.
Stk. 1. Den arbeyclsgwev, der trods pdkrav undlader at yde skyld@g femegodtgmelse, stmﬁes
med boder.

Stk. 2. Enhver aftale, hvorved der gives afkald pa den i denne lov hjemlede et til ferie

med lon, er ugyldlg, og den arbejdsgiver, der indgér en sidan aftale, straffes med boder. .

Stk. 3. Den fenebemttlgede er forpligtet til at holde ferie i det antal dage, som. ferleretten
omfatter, og retten til ferielon fortabes for hele ferieperioden, hvis pégaeldende i ferletlden
étager sig albe]de mod vederlag, jfr. dog § 8, stk. 2. C

Stk 4. Overdla,gelse af fenem%rker er forbudt og straffes med bﬁder

§8.
Stk 1. Forsividt angar personer, der er ansab i skﬂoe, treeffes de afgﬂrelsel der Ved. fomn~
staende bestemmelser er henlagt il arbejds- og socialministeren og direktoren for arbe]ds-
og fabriktilsynet, af ministeren for handel, md.ustrl og sefart efter 1ndhentet udtalelse fra
direktoren for statens skibstilsyn. '
Stk. 2. Ministeren for handel, industri og sefart er derhos bemyn(hget til, forsa,wdt angar :

personer, der er ansat i skibe, at foretage sidanne afvigelser fra lovens. bestemmelser, som -

findes nﬂdvendhge og hensigtsmessige som f«alge af de for s;z:farende o'anldende swrlige for-
hold; der kan herunder efter forhandling med de pafraeldende or, gamsahlonel fastsattes
regler, hvorefter den arhge ferie kan deles eller sammenliogges med en efterfﬁlgende ferie, -
og hvorefter der i tilfzlde, hvor serlige forhold treeder hindrende i vejen’ for den foreskrevne

ferle, kan glves ekstra lon og kostpenge til erstatmng for feuen

o § 9. 4 . -
Stk. 1. Feriegodtgorelse, som ikke er havet inden udlobet af det femeo% mden]‘oo Twilket fe-
rien skulle have veret holds, tilfalder feriefonden, medmindre direktoren for arbejds- og fabrik-
tilsynet, forsavidt angdr de i § 6, sik. 2, nwonte ordninger, ha,r gwet tzlladelse tzl at bel@bene
anvendes. til et andet . feriemassigt fmmal e ’



