
2935 ' F. t. 1. om ferie med løn. 2936 

er berettiget til ferie i alle de dage, i hvilke virksomheden holdes lukket, ikke i anledning af 
virksomhedens lukning kræve nogen særlig godtgørelse udover den, feriegodtgørelse, der 
tilkommer dem i medfør af de i det foregående indeholdte bestemmelser. 

§ 6. 
Stk. 1. Loven kommer ikke til anvendelse i tilfælde, hvor der ved lønningsregulativer er 
tilsikret personer, der beskæftiges af staten eller af en kommune, ferie med løn, forsåvidt 
direktøren for arbejds- og fabriktilsynet skønner, at pågældende ordning ikke stiller de be- 
skæftigede ringere end de i nærværende lov indeholdte bestemmelser. 
Stk. 2. Arbejds- og socialministeren kan efter indhentet udtalelse fra direktøren for ar- 
bejds- og fabriktilsynet bestémme, at loven ikke skal komme til anvendelse indenfor fag 
eller faglige områder, hvor der ved overenskomst eller regulativ er sikret de beskæftigede 
ferie med løn efter regler, der ikke stiller dem ringere end de i nærværende lov indeholdte 

bestemmelser. 
Stk. 3. Nærværende lov medfører ingen indskrænkning i videregående ferieret, der måtte 
være hjemlet ved andre love og bestemmelser, ved overenskomster mellem arbejdsgivere 

. og arbejdere eller ved voldgiftskendelser eller sædvane. 

§ 7. 
Stk. 1. Den arbejdsgiver, der trods 'påkrav undlader at yde skyldig feriegodtgørelse, straffes 

med bøder. 
Stk. 2. Enhver aftale, hvorved der gives afkald på den i denne lov hjemlede ret til ferie 
med løn, er ugyldig, og den arbejdsgiver, der indgår en sådan aftale, straffes med bøder. 

Stk. 3. Den ferieberettigede er forpligtet til at holde ferie i det antal dage, som ferieretten 
omfatter, og retten til ferieløn fortabes for hele ferieperioden, hvis pågældende i ferietiden 
påtager sig arbejde mod vederlag, jfr. dog § 8, stk. 2. 

Stk. 4. Overdragelse af feriemærker er forbudt og straffes med bøder. 

§ 8 . .  , 
Stk. 1. Forsåvidt angår personer, der er ansat i skibe, træffes de afgørelser, der ved foran- 
stående bestemmelser er henlagt til arbejds- og socialministeren og direktøren for arbejds- 
og fabriktilsynet, af ministeren for handel, industri og søfart efter indhentet udtalelse fra 

direktøren for statens skibstilsyn. 
Stk. 2. Ministeren for handel, industri og søfart er derhos bemyndiget til, forsåvidt angår 
personer, der er ansat i skibe, at foretage sådanne afvigelser fra lovens bestemmelser, som 
findes nødvendige og hensigtsmæssige som følge af de for søfarende gældende særlige for- 
hold; der kan herunder efter forhandling med de pågældende organisationer fastsættes 
regler, hvorefter den årlige ferie kan deles eller sammenlægges med en efterfølgende ferie, 
og hvorefter der i tilfælde, hvor særlige forhold træder hindrende i vejen for den foreskrevne 
ferie, kan gives ekstra løn og kostpenge til erstatning for ferien. 

§ 9. 홢 ' , ' 
Stk. 1. Feriegodtgørelse, som ikke er hævet inden udløbet af det ferieår, indenfor hvilket fe- 
rien skulle have været holdt, tilfalder feriefonden, medmindre direktøren for arbejds- og fabrik- 
tilsynet, forsåvidt angår de i § 6, stk. 2, nævnte ordninger, har givet tilladelse . til,', at beløbene . , ' ' 

anvendes til , et andet . feriemæssigt formål. 


