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Stk. 3. For personer, der som lgsarbejdere er beskeeftiget inden for arbejdsomrader, hvor
det efter arbejdsforholdene er vanskeligh for de beskeftigede at opfylde det i stk. 1 inde-
holdte krav om 1 uges arbejde i samme virksomhed, kan arbejds- og socialministeren
fagtseebte nermere regler for de beskaftigedes adgang til at opnd ferieret.

Stk. 4. Personer, der er ansat i landbrugsvirksomheder, har, nir de i arets lgb har veeret
beskeftigede i mindst 25 arbejdsdage ialb i samme virksomhed, ret til ferie med lon,
saledes at feriegodtgerelsen beregnes i forhold til den i virksomheden oppebérne arbejdslen.
Stk. 5. Det er uden betydning for ferierettens beregning, om vedkommende virksomhed
eller skib skifter ejer i answmttelsesperioden.

§ 3. .
Den arlige ferie, der tilkommer en i henhold til § 2 ferieberettiget, beregnes pa
grundlag af pageldendes beskeftigelsesforhold i det foregdende &r fra 1. april til 31. marts
(feriedret’). o

: § 4.

Stk. 1. Hvis ferien andrager 12 dage eller derunder, skal den — medmindre arbejdsgiver
og arbejder-enes om afvigelse herfra — gives i sammenhang i tiden mellem 2. maj og 30.
september (,.ferieperioden”); er feriedagenes antal storre end 12, skal ogsd de feriedage,
der overstiger 12, gives © sammenhang, men kan lesgges @ den del af feriedret, der falder uden-
for ferieperioden. ‘Hvor hensynet til produktionen kraver det, kan denme del af ferien dog
efter arbejdsgiverens bestemmelse gives @"form af enkelte feriedage. 1 ovrigh fastsettes tids-
punktet for ferien af arbejdsgiveren, men denme skal give arbejderen underretning herom senest
en mdned for feriens pabegyndelse, medmindre serlige omstendigheder hindrer dette. I s@sonfag
som byggefayg, teglvcerksindustri o. lign., hvor arbejdet Tulminerer indenfor tiden 2. maj til 30.
september, kan arbejdsgiveren fastswtte ferien sdledes, at kun den ene uge gives % samimen-
haeng indenfor dette tidsrum og resten af ferien 1 sammenhang udenfor. Ferieudvalget, jfr. § 9,
stk. 4, er berettiget til at kreeve af en arbejdsgiver, der onsker al give sine arbejdere ferie ved en
samlet hukning af virksomheden, at denne skal indgd © en af ferieudvalget fastlagt turnus over
en flerdrig periode. Forinden ferieudvalget traoffer sin bestemmelse, skal det forhandle om
sporgsmdlet med Dansk arbejdsgiverforening, De samvirkende fagforbund og andre organt-
sationer, hvis medlemmer har betydelige interesser o feriens legning. “ o
Stk. 2. Forsavidt angdr personer, der er ansat i skibe, kan ferien, hvor forholdene gor det
pékrevet, dog henlegges til andre tidsrum af dret. Ferien skal gives, s& snart hensynet til
skibstjenesten tillader det, og da fra det tidspunkt, hvorom gensidig aftale treeffes. Med-
mindre andeb aftales, skal ferien gives, nir skibet anlober en af folgende danske havne:

a. den havn, i hvilken skibet er ‘hjemmehgrende,

b. den havn, i hvilken den ferieberettigede blev forhyret, eller

¢. den havn, hvor skibets rejse slutter. o
Stk. 3. Under aftjening af vernepligt Fan tidligere indtjent ferte deles og gives udenfor det
i stk. 1 angivne tidsrum. ' : : .
Stk. 4. For de i landbruget beskwmftigede personer kan ferien deles, dog saledes, at mindst ‘
6 dage skal gives i sammenhseng indenfor den i stk. 1 nevnte ferieperiode. De avrige ferie-
dage kan leegges i den del af feriedret, der falder udenfor ferieperioden, men 6 af disse ovrige
feriedage skal gives i sammenhang, medens resten Fan gives som enkelte feriedage.



