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: ' : § 65, .
8tk. 1. I hver kommune uden for Kobenhavn velges der af kommunalbestyrelsen en
maskinsynsmand og en stedfortraeder til at udfore hvervet i tilfelde af, at maskinsyns-
manden har forfald. For 4 vidt kommunens folketal, udstrakning eller andre topografiske
forhold ger det ngdvendigt, og den overingenigr ved arbejdstilsynet, under hvis omrade
kommunen herer, giver sit samtykke dertil, kan der dog veelges flere maskinsynsmend
i kommunen med hver sit omrdde; der veelges da et tilsvarende antal stedfortradere.

8tk. 2. T Kebenhavn velges der af kommunalbestyrelsen et efter forhandling med dii-el;—
toren for arbejdstilsynet fastsat antal maskinsynsmeend og lige s3 ‘mange stedfortraedere.

Stk. 3. Som maskinsynsmend og stedfortredere skal &3 vidt muligt veelges maskinkyn-
dige personer. Overingenigrer ved arbejdstilsynet er udelukket fra at veelges. =

Stk 4. Maskinsynsmanden og stedfortreederen véelges for kommunalbestyrelsens funl- ‘
tionstid, dog at den periode, for hvilken de er Valgs, lober til 1. juli. Genvalg kan finde
sted. En person, der er fyldt, eller som i lobet af den periode, for hvilken valget gwmlder,
fylder 65 4r, kan ikke veelges eller genvalges, medmindre den overingenior ved arbejds-
tilsynet, under hvis omride kommunen hgrer,. giver sit samtykke dertil. T
- 8tk. 5. Kommunalbestyrelsen skal senest 8 dage efter, at valget er foreget, give den

overingenigr ved arbejdstilsynet, til hvis omrade kommunen horer, meddelelse-om valgets
udfald. : , ' o

Stk. 6. Hvervet som maskinsynsmand og stedfortreder er et borgerligt ombud. En per-
son, der ex fyldt 60 ar, er dog ikke forpligtet til at modtage valg, og en person; som allerede
har fungeret som maskinsynsmand i en periode af 4 &r, er ikke forpligtet til at modtage
genvalg for efter forlobet af 4 4r. Om i ovrigt nogen har gyldig grund til at fordre sig
fritaget for at veelges til maskinsynsmand eller. stedfortreeder, afgores af kommunalbesty-
relsen under appel til indenrigs- og boligministeriet eller amtsradet. ‘

Stk. 7. Maskinsynsmanden og stedfortreederen kan i valgperiodens lob afskediges af

kommunalbestyrelsen, og sddan afskedigelse skal finde sted, nir direktoren for arbejdstil-
synet overfor kommunalbestyrelsen fremsatter begering herom; samtidig ‘med, at begz-

ringen fremssttes, skal direktoren give vedkommende maskinsynsmand eller ‘stedfortrso-

der direkte underretning herom; den pageldende er berettiget til indenfor en frist af 14 dage

at indanke direktorens afgerelse for arbejds- og socialministeren, og hans afskedigelse

stilles 1 s4 fald i bero, indtil mjnister,ens; afgarelse foreligger.

- § 66 R :
8tk. 1. Maskinsynsmanden er forpligtet til at syne de under hans tilsyn herende virksom-
heder i det omfang, som fastswmttes i den i § 70 omhandlede instruks. ‘ ‘

Stk. 2. I en efter direkteren for arbejdstilsynets bestemmelse indrettet protokol indfarer
maskinsynsmanden samtlige under hans tilsyn verende virksomheder og de pa' disse
foretagne syn og ekstrasyn. ' ' :

Stk. 3. For s& vidt maskinsynsmanden ved sit eftersyn af en virksomhed finder mangler
ved sikringen af dennes maskineri eller andre mangler, skal han i virksomhedens tilsynshog
give de fornedne pibud om manglernes afhjwlpning og fastsette fristen herfor. Inden
en maned efter fristens udlgb skal han foretage kontrolsyn pi virksomheden for at pase,
ab manglerne ved maskineriet er afhjulpet. ' '

Stk. 4. For s& vidt det ved kontrolsynet viser sig, at maskinsynsmandens pabud ikke
er efterkommet, skal maskinsynsmanden pa swrlig, dertil indrettet blanket, hvis formule-.



