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gar, vere adgang for tilstreekkeligt dagslys. Kunstig belysning skal vare af passende art
og styrke og skal veere siledes indrettet, at den ikke blaender arbejderne eller fremkalder
uheldige . skyggevirkninger. .

Nr. 6. Rengoring. Arbejdsstedet skal tilberlig renholdes Rengering skal, sividt
gorligt, udferes uden for arbejdstiden og pa en sddan made, at der ikke udvikles stev.
Hvor rengering af tekniske grunde ms foretages i arbejdstiden, skal der bruges stevsug-
ning og treeffes foranstaltmnger til at undga forurenmg af luften med stov eller skadelige
stoffer.

Nr. 7. Tempemtur Arbejdsrum: skal i arbejdstlden }iave en under hensyn til
arbejderne og arbejdets art passende varmegrad. I den kolde arstid skal spiserum vere
opvarmet.

Nr. 8. Drilkevand. Arbejderne skal have let adgang til rigeligt, sundt og friskt
drikkevand. Forsyningen hermed skal ske pa forsvarlig og hygiejnisk made. :

" Nr. 9. Vaskeindreininger og bade. I eller i passende nwmrhed af omkledningsrum
eller, hvor sidanne ildke findes, arbejdsrum, skal der — medmindre arbejdstilsynet efter
forholdene anser. det for unedvendigt — findes hensigtsmeessige og tilbarlig renholdte
vaskeindretninger i passende antal. Ger. sundhedshensyn eller arbejdets art det pakreavet,
kan der krmves tilforsel af varmt vand il vaskeindretningerne og om fornedent kreeves
indrettet passende vaske- og baderum med varmt vand, som arbejderne er forpligtet til

- ab benytte. Hvor arbejdere beskeeftiges med giftige, aetsende eller p4 anden made sundheds-
farlige stoffer, kan arbejdstilsynet pabyde, at der skal gives dem adgang til uden tab af
arbejdsindtegt at benytte vaske- og baderum i mindst 10 minutter for hovedmaltid og
for arbejdstidens slutning. Arbejderne er forpligtet til i dette tidsrum at fjerne de nmvnte
stoffer fra huden. Ved vaske- og badeindretninger skal der for hver arbejder findes et
héndklede, der skiftes mindst en gang hver uge. I tilfzlde, hvor sundhedshensyn eller
arbejdets art ger det pakrevet, at arbejderne benytter vaske- og badeindretninger, pa-
hviler det arbejdsgiverne at anskaffe og vedligeholde handklseder og renselsesmidler.

Nr. 10. Garderober, cykleskure m.v. I virksomheder, hvor omkledning finder
sted, skal der findes passende beliggende og forsvarligh indrettede omkledningsrum. Ar-
bejdernes tj skal opbevares pa hensigtsmessig made, medmindre arbejdsridet efter ind-
stilling fra direktoren for arbejdstilsynet mener at kunne frav1ge dette krav for visse
kategorier af virksomheder. Opbevaringen ma ikke finde sted i spiserum, medmmdre
tilsynet tillader det, og i handvaerks- og industrivirksomheders arbejdsrum kun, for si
“vidt der dertil er indrettet passende skabe. Hvor arbejdste] er seerlig udsat for forurening,
kan det pabydes, at det skal opbevares andetsteds end de kleedningsstykker, der ikke
bruges under arbejdet. Cykler og llgnende befordringsmidler, der anvendes af arbejderne
ved befordring til arbejdsstedet, skal i arbejdstiden kunne opbevares pa henmgtsmaesmg
méde, for sa vidt ikke de stedlige forhold umuligger det. :

Nr. 11. Arbejdskimder m. v. Arbejdernés beklaedning skal veere afpasset efter
arbejdets art. Hvor sundhedsmessige hensyn gor swrligt arbejdste] pakravet, kan det
pélegges arbejdsgiveren at stille sadant til radighed for arbejderne og at serge for dets
renholdelse, medmindre arbejderne er overenskomstmessig forphgtet til selv at serge for
dette swmrlige arbejdste] og rerholdelse heraf. Er arbejderne udsat for sterk hede eller fug-
tighed, kan tilsynet kraove, at der skal gives dem mulighed for at skifte kleeder og f4 ar-
bejdstajet torret.

Nr. 12. Opholds- og spiserum. Der skal anvises arbejderne passende plads til
- at indtage deres maltider og gives dem mulighed for at opvarme medbragt mad og drikke.



