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Beløbet fordeler sig således: l11 
Fradrag for tjenesteboliger . . . . . .  5 753 kr. 

홢̂ - funktionærboliger 1 404 - 
홢 - l o g i s . . . . .  360 - 
홢 - varme m. v 4 771 - 

"Refusion for indre vedligeholdelser 100 - 

I . . . . . . . . . . . .  "  . . .  12 388 kr. 
. 1. c. Merværdi af serumlager. R. 43 783 kr., B. og F. 0 kr. 

1. d. Refusion. R. 121 422 kr., B. 74 033 kr., F. 99 210 kr. 
Beløbet udgør refusion fra The World Health Organization af udgiften til afløn- 

ning af 2 afdelingsforstandere, 1 laborator, 2 laboratorieassistenter og 1 staldbetjent. 

2. a. 1. a. Lønninger til tjenestemænd, jfr. løbe nr. 5. R. 2 470 135 kr., B. 3 000 000 
kr., F. 3 695 958 kr. 

Forhøjelsen skyldes de på normeringsloven for finansåret 1952홢53 oprettede 
stillinger samt de fra 1. april 1952 foretagne lønreguleringer. 

Da der endvidere til stillingerne som underassistent af 2. grad og kontorist er ansat 
68 aspiranter, som inden udgangen af finansåret 1953홢54 opfylder betingelserne for 
ansættelse i tjenestemandsstilling, medens kun 29 stillinger kan påregnes at være til 
disposition, må det bl. a. for at undgå, at personalet søger beskæftigelse andetsteds,anses 
for nødvendigt at normere et antal yderligere stillinger i denne lønningsklasse. 

Uanset at den forøgelse af seruminstitutets virksomhed, som har nødvendiggjort 
ansættelsen af de nævnte aspiranter, må anses for at være af varig karakter, foreslås antallet 
af stillinger foreløbig kun forhøjet med 20 fra 80 til 100. 

2. a. 1. b. Pensionsbidrag. R. 86 792 kr., B. 106 000 kr., F. 116 136 kr. 
2. a. 2. Honorarer, jfr. løbe nr. d. R. 129 707 kr., B. 145 000 kr., F. 142 538 kr. 

- Da revisionen af seruminstituttets regnskaber fra den 1. april 1953 overtages af 
statens hovedrevisorater, bortfalder det hidtil til instituttets særlige revisor, udbetalte 
honorar på 6 000 kr. for fremtiden. Endvidere bortfalder et honorar på 360 kr. til en 
underassistent, af 2. grad. 

2. a. 3. Medhjælpssum. R. 3 864 960 kr., B. 3 500 000 kr.; F. 4 075 000 kr. 
Det søgte beløb er beregnet på grundlag af de gældende lønninger til det for tiden 

ved instituttet beskæftigede overenskomstlønnede og regulativlønnede personale. 
2. a. 4. Særlige ydelser. R. 40 441 kr., B. og F. 40 000 kr. 
2. a. 5. Vederlag een gang for alle. R. 17 000 kr., B., og F. 2 000 kr. 

2. b. Driftsudgifter. R. 3 728 699 kr., B. 3 300 000 kr., F. 3 500 000 kr. 

2. c. Bygningsudgifter. R. 160 525 kr., B. og F. 135 000 kr. 
2. d. Forrentning. R. 362 589 kr., B. 359 007 kr., F. 360 009 kr. 
2. e. AIslcrivning. R. 80 576 kr., B. 79 780 kr., F. 80 002 kr. 

E. Foranstaltninger vedrørende lægehjælp og sygepleje m. m. 

1. U d g i f t e r  v e d r ø r e n d e  s y g e p l e j e .  

a. Tilskud til sygeplejens fremme i almindelighed. R. 3 515 kr., B. og F. 5 700 kr. 

b. Tilskud til "Centralloreningen af Hjemmesygeplejevirlcsomheder i Danmark".. 
홢 R., B .  og F. 11 000 kr. 

c. Tilskud til "Danslc Sygeplejeråd til supplerende uddannelse af sygeplejersker. 
R., B. og F. 1 600 kr. 

2. T i l s  k u  d t i l  l æ g e r  og  k o m m u n e r .  

R. 27 806 kr., B. 27 355 kr.., F. 29 843 kr. 


