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Honorarskema. , 

Årlige honorarer under kruatværket. 
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Kr. Kr, Kr. 

a. B.l .a.3.  Bestyrelsen af krudtvær- Tjenestemand af in- 
kets bygningsvæsen. geniørtropperne.. 360 360 

b. B. l.b.4. Lægehjælp 210 210 
Tilsynshavende ved maga- 

siner 360 360 
Tilsynshavende ved et ma- 

gasin . . . . . . . . . . . . . . . . .  21.0 210 

Krudtværket i a l t . . .  l~ 360 780 Il 1 140 

Krudtværket. Overskud R. 20 341 kr. B. og F. 0 kr. 

Driften. 

A. Indtægt. 
1. Salg af krudt. 
a. Salg til statsinstitutioner. R. 1 123 141 kr., B. og F. 1 000 000 kr. Beløbet, som 

er opført skønsmæssigt, påregnes at indgå for krudt leveret til forsvaret. 

b. Andet salg. R. 2 705 888 kr., B. og F. 2 000 000 kr. Beløbet er opført skøns- 
mæssigt. 

2. Andre indtægter. R. 19 687 kr., B. 12 000 kr., F. 16 000 kr. 

3. Merværdi af lagrene af færdige og påbegyndte varer samt råstoffer. R. 426 156 
kr., B. og F. 0 kr. Kontoen er nødvendig af hensyn til statsregnskabet. 

4. Statens tilskud til driften. R. 4- 20 341 kr., B. og F. 0 kr. 

B. Udgift. 
1. Lønninger m. v. 
a. Tjenestemænd. 
1. Lønninger. R. 61 117 kr., B. 60 470 kr., F. 65 474 kr., jfr. lønningsskemaet. 
2. Pensionsbidrag. R. og B. 3101 kr., F. 3183 kr. Beløbet er 8 pet. af grundløn, 

alderstillæg og pensionsgivende tillæg til værkets tjenestemænd. 

3. Bestillingstillæg og honorarer. R. og B. 558 kr., F. 2394 kr. Beløbet fremkommer 
således: 
Bestillingstillæg til direktøren, jfr. tjenestemandslovens § 915, stk. l.g 1 '800 kr. 
Ifølge honorarskemaet, løbe-nr. a. 360 kr.  + 65 pet 594 - 

l a i t . . .  2 394 kr. 
4. Forskellige ydelser og beklædning. R. 0 kr., B. og F. 200 kr. 
5. Vederlag een gang for alle. R., B. og F. 1200 kr. Beløbet påregnes anvendt som 

vederlag een gang for alle til tjenestemænd i henhold til tjenestemandslovens § 42, l stk. 2. 


