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bud mod natarbejde i brødfabrikker skal 
dog træde i kraft straks, jfr. bemærknin- 
gerne til § 35, stk. 5, om den mellem organi- 
sationerne indgåede overenskomst om bort- 
fald af dette natarbejde. 

Til § 78. 
Paragraffen indeholder de påkrævede over- 

gangsbestemmelser ved den nye lovs ikraft- 
træden. 

Til stk. 1. Loven vil medføre, at en række. 
virksomheder, der hidtil slet ikke har været 
underkastet tilsyn, eller som alene har hen- 
hørt under bestemmelserne i fabriklovens 
kap. III  om maskinbeskyttelse, vil falde ind 
under den nye lovs bestemmelser i deres 
helhed. Visse af de i lovens § 14 opstillede 
krav til virksomhedernes indretning vil iinid- 
lertid i en række tilfælde ikke kunne opfyl- 
des, uden at bygningsforandringer finder 
sted. Dette gælder således bestemmelsen i 
§ 14, nr. 1, om loftshøjde og bestemmelsen 
i § 14, nr. 3, 2. punktum, om, at arbejds- 
rummets gulv ikke må ligge lavere end 1 m 
under jordsmonnet. De bygningsforandrin- 
ger, der i en mængde tilfælde måtte til for at 
gennemføre disse bestemmelser i  ældre byg- 
ninger, ville medføre så store udgifter, at der 
næppe ville være et rimeligt forhold imellem 
dem og værdien af det sundhedsmæssige 
fremskridt, som det ville betyde. Det fore- 
slås derfor, at disse bestemmelser ikke kan 
bringes til anvendelse i de nævnte tilfælde. 

Det i § 14 under nr. 2 opstillede krav om 
et vist luftrum pr. arbejder kan i og for sig 
skaffes opfyldt i enhver virksomhed ved blot 
at formindske arbejdertallet i arbejdsrum- 
mene. Det foreslås imidlertid her at give en 
overgangstid af 10 år. 

De øvrige i § 14 indeholdte bestemmelser 
kan kræves opfyldt straks. Det kan dog ikke 
udelukkes, at nogle af kravenes gennem- 
førelse i visse tilfælde vil medføre vanskelig- 
heder, men i så fald må man eventuelt be- 
nytte den direktøren for arbejdstilsynet ved 
forslagets § 13 givne adgang til at tilstå 
lempelser. 

Til stk. 2. I tilfælde af, at de før lovens 
ikrafttræden indrettede arbejdssteder, der 
nyder godt af de i stk. 1 indeholdte lempel- 
ser, undergår en væsentlig omdannelse gen- 

nem ombygning eller på anden måde, er det 
rimeligt at stille krav om, at de såvidt mu- 
ligt fuldtud skal fyldestgøre lovens krav. 

Til stk. 3. Det vil være nødvendigt at op- 
tage samtlige de i medfør af den tidligere 
lovgivning meddelte dispensationer til ny 
óvervejelse, og af praktiske grunde må der 
gives en vis frist hertil. 

Til stk. 4. Arbejds- og fabriktilsynet fører 
også tilsynet med overholdelsen af bageri- 
regulativets bestemmelser tiltrods for, at 
disse for en væsentlig dels vedkommende 
ikke har noget arbejderbeskyttelsesmæssigt 
formål, men tilsigter at skabe betryggelse for 
publikum med hensyn til, at fremstillingen 
af bageriers og konditoriers produkter sker 
på en måde, der er i overensstemmelse med 
hygiejnens krav. Det kan imidlertid ikke 
anses for tilstrækkelig begrundet fortsat at 
opretholde denne ordning, der påfører til- 
synet et betydeligt arbejde med en det prin- 
cipielt uvedkommende opgave, og den nu- 
gældende ordning foreslås derfor kun opret- 
holdt, indtil der i medfør af sundhedslovgiv- 
ningen er skabt regler til afløsning af det nu- 
gældende bageriregulativ og administrative 
tilsyn. Tilføjelse af ordet 홢generelle" tager 
sigte på, at vedkommende regler må omfatte 
hele landet, således at det ikke vil være til- 
strækkeligt til indenfor en kommune at af- 
skaffe bageriregulativet og arbejdstilsynet 
som tilsynsførende, at der i kommunens 
sundhedsvedtægt optages bestemmelser ved- 
rørende bageriernes forhold. 

Til stk. 5. Svarer til bestemmelsen i 
fabriklovens § 50. 

Til stk. 6. De nuværende kommunale 
maskinsynsmænd og stedfortrædere er valgt 
i 1949, og deres funktionstid udløber 30. juni 
1953. Der vil således umiddelbart efter lovens 
ikrafttræden være at vælge maskinsynsmænd 
efter den nye lovs regler. 

Til §79. 
Ifølge lov nr. 137 af 23. marts 1948 om 

Færøernes hjemmestyre er den sociale lov- 
givning principielt et sær anliggende. Da lov- 
givningen vedrørende arbejderbeskyttelsen 
er overtaget af hjemmestyret, skal loven ikke 
gælde for Færøerne. 
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