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synsbogen indferte pdbud. Dette kan af og
til give anledning til misfornejelse og er ogsa
for fabriktilsynet en utilfredsstillende ord-
ning, f. eks. i tilfelde hvor tillidsmanden
med rette har patalt et ulovligt eller ufor-
svarligt forhold og da ikke har nogen adgang
til gennem tilsynsbhogen eller af fabrikinspelk-
toren at f4 besked om, hvorvidt det pageml-
dende forhold er pabudt sendret. Det fore-
slas derfor i paragraffens stk. 3, at arbejder-
nes tillidsmand skal have adgang til at gere
sig bekendt med de i tilsynsbogen indferte
pabud. . :

Endvidere foreslas i stk. 4, at der ved ejer-
skifte skal pahvile den tidligere indehaver
en pligt til at overlade den nye ejer de i
virksomheden opbevarede tilsynsbeger og
meddelelser fra tilsynet. Det er sivel i den
nye ejers som i arbejdstilsynets og arbejder-
beskyttelsens interesse, at den nye ejer pé
denne made far adgang til straks at blive
bekendt med de krav, som arbejdstilsynet i
tidens lgb har stillet til virksomheden.

For virksomheder, hvor der ikke tmnkes
pabudt anskaffelse af tilsynsbeger, vil det
af hensyn til beviset veere pakreevet at der
i stedet for pategning i tilsynsbegerne gives
skriftlig meddelelse om tilsynets eventuelle
pébud. En bestemmelse herom findes i pa-
ragraffens stk. 6. Sédanne meddelelser og
andre skriftlige henvendelser fra arbejdstil-
synet til en virksomhed ber opbevares af
denne, hvilket i de tilfeelde, hvor tilsynsbog
er pabudt, naturligt sker ved, at de vedleg-
ges denne, jfr. stk. 6.

Til § 57. -

T4l stk. 1. Bestemmelsen er ny, men kan
formentlig siges at folge af forholdets natur.
- T4l stk. 2. Et stort antal alvorlige ulykker
indtrefier ved, at der sker brud eller anden
skade p& dele af bygningsanleg, bedrifts-
indretninger og tekniske hjelpemidler. I
sddanne tilfelde er det altid af stor betyd-
ning sdvel for placering af eventuelt ansvar
som for forebyggelse i fremtiden at fa drsagen
til bruddet fuldt opklaret. Dette lader sig
imidlertid ofte kun gere ved en nsermere un-
dersegelse af det pageldende materiale ved
en institution (f. eks. statsproveanstalten),
der rader over den til en sidan undersogelse
forngdne swrlige sagkundskab og de ned
vendige proveapparater.

Hidtil har der i fabriklovgivningen mang-
let hjemmel for arbejds- og fabriktilsynet til
at forlange det pageldende materiale udle-
veret og til at lade det undersege, og da
dette har veeret falt som et savn, er det fore-
slaet, at sddan hjemmel nu tilvejebringes.
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Til § 58.

T4 stk. 1. I fabriklovens § 39, stk. 3, jfr.
forskrifternes § 3, nr. 6, er det bestemt, at
klage over fabrikinspekterers eller tilsyns-
assistenters optreden eller over de af samme
fremsatte krav kan fremferes for direktoren
for arbejds- og fabriktilsynet, der efter fore-
tagen undersggelse meddeler klageren skrift-
lig underretning om sin i sagen trufne afge-
relse, som atter kan forelaegges indenrigsmi-
nisteren (arbejdsradet) til provelse. Klage-
ren er ikke afskdret fra med hensyn til de
séledes trufne afgerelser &t foranledige
sporgsmal om gvrighedsmyndighedens green-
ser mdbragt for domstolene. Det er hertil
svarende regler, der er foreslaet optaget i
neerverende bestemmelse, dog er det fore-
slaet, at indankningen skal finde sted inden-
for et tidsrum af 3 uger.

T4l stk. 2. Den her foresldede bestemmelse,
der svarer til reglen i § 39 i fabrikloven af
1918, omfatter bade de afgerelser, som di-
rektoren traeffer som appelinstans, og de be-
slutninger, som han treffer som 1. instans.
Det foreslds dog nu, at arbejds- og social-
ministeren, forinden han treeffer afgerelse,
skal afsske arbejdsradet en udtalelse.

T4l stk. 3. At indankningen af et pabud i
almindelighed m4 have den virkning, at dets
gennemforelse udseettes, indtil ankesagen har
fundet sin afgerelse ved den hgjere admini-
strative instans, er naturligt. Dette skal dog
ikke geelde i de tilfeelde, der omhandles i
§ 67, stk. 1.

Til §59. . . o
Bestemmelsen i stk. 1 svarer til § 87, stk. 1,
i fabrikloven af 1913, dog er der-dbnet ad-
gang til at fritage en virksomhed for opslag
1 tilfeelde, hvor arbejdstilsynet finder deb
upakraevet. - oo
Den i stk. 2 foresléede bestemmelse svarer
til § 37, stk. 2, i fabrikloven af 1913. Bestem-
melsen er formuleret mere almindeligt for at
4bne mulighed for anvendelsen af de om-
handlede swmrlige advarsels-opslag, der efter
tilsynets erfaring ikke kan frakendes betyd-
ning, i noget sterre omfang end hidtil.

Til § 60. S

Nar man ikke anser det for muligt at gen-
nemfore et regelmeossigh tilsyn med samtlige -
af loven omfattede virksomheder, jfr. § 52,
vil det i serlig grad veere nedvendigt, at an-
dre myndigheder yder arbejdstilsynet bi-
stand for at fa loven overholdt. Det foreslas
her, at der i to henseender palegges offent-
lige. myndigheder forpligtelser, nemlig en
pligt til, nir de kommer til kundskab om
forhold, der strider mod loven, at anmelde



