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taget konvention. For ikke-industrielle er- 
hverv er der i 1946 vedtaget en tilsvarende 
konvention. Reglerne i de nævnte konven- 
tioner er som helhed mindre vidtgående end 
de hidtidige danske bestemmelser og det 
forelagte lovforslag. Forslaget har dog på 
enkelte punkter måttet modificeres af hen- 
syn til konventionernes bestemmelser, jfr. 
nedenfor vedrørende stk. 2, nr. 1 og nr. 7, 
og bemærkningerne om mejerier og bagerier. 

Med hensyn til de forandringer, som ud- 
kastet medfører i forhold til 1925-loven, be- 
mærkes følgende: 

For håndværks-, industri- og transportvirk- 
somheders vedkommende er der efter 1925- 
loven adgang til i to tilfælde at gøre undta- 
gelse fra reglen om, at arbejdstiden skal 
slutte kl. 18. For det første kan arbejds- og 
socialministeren, forsåvidt det for et fag 
under hensyn til dettes særlige forhold må 
anses for ønskeligt, at virksomhederne Kan 
beskæftige unge mennesker under 18 år efter 
kl. 18, undtagelsesvis tillade, at de beskæf- 
tiges mellem kl. 18 og kl. 20, men der skal 
også i dette tilfælde tilsikres de unge en 
samlet hvileperiode på 12 timer i døgnet. 

Dernæst kan arbejds- og socialministeren, 
når det skønnes nødvendigt for vedkom- 
mendes faglige uddannelse, tillade, at mand- 
lige arbejdere over 16 år deltager i kontinuer- 
ligt arbejde mellem kl. 18 og kl. 6 i jern- og 
stålfabrikker, glasværker, papirmøl1er og rå- 
sukkerfabrikker. 

Ingen af de nævnte muligheder for dis- 
pensation har imidlertid været benyttet i de 
år, i hvilke 1925-loven har været gældende, 
og der synes ikke at være anledning til at 
opretholde disse undtagelser. 

I brød- og hagebageriers samt konditoriers 
værksteder 홢 og om deres udsalgslokaler se 
nedenfor 홢 er der efter 1925-loven adgang 
til at beskæftige unge mennesker under 18 
år i tiden fra kl. 4 til kl. 20, dog at lærlinge 
ikke må arbejde i de to nævnte aftentimer. 
Efter forslaget er det ikke tilladt at beskæf- 
tige unge arbejdere i disse tidsrum. I det op- 
rindelige, af arbejdsrådet godkendte udkast 
var der for brødfabrikker, brød- og kage- 
bagerier samt konditorier gjort undtagelse 
forsåvidt angår tidsrummet kl. é홢6, men 
en sådan undtagelse ville være i strid med 
den foran nævnte konvention og er derfor 
ikke medtaget. 

Mejerier må efter 1925-loven beskæftige 
unge arbejdere i timerne mellem kl. 5 og 
kl. 20, men de skal dog have en samlet hvile- 
tid på mindst 11 timer i døgnet. Efter for- 
slaget er det ikke tilladt at beskæftige unge 
arbejdere i disse tidsrum, og bestemmelsen 
om 12' timers hviletid mellem kl. 18 og kl. 6 

vil også gælde for mejerierne. I det oprinde- 
lige udkast var der for mejerierne gjort und- 
tagelse forsåvidt angår tidsrummet kl. 5홢6, 
men en sådan undtagelse ville være ̂ i mod- 
strid med den foran nævnte konvention. 

Indenfor barber- og frisørfaget, må efter 
1925-loven unge mennesker beskæftiges ind- 
til det tidspunkt om aftenen, på hvilket 
barber- og frisørvirksomheder ifølge den gæl- 
dende lukkelovgivning skal lukkes for publi- 
kum. Denne undtagelsesbestemmelse opret- 
holder lovforslaget og udvider den, ide t  det 
må anses for rimeligt at tillade anvendelsen 
af de unge arbejdere indtil det tidspunkt om 
aftenen, til hvilket virksomhederne kan be- 
tjene publikum, efter lukkelovens § 49, stk. 1, 
indtil en time efter lukketid. 

jButikker 홢 hvortil i denne forbindelse 
henregnes udsalgssteder fra bagerier og kon- 
ditorier 홢 udleveringssteder, lagre, auktions- 
lokaler o. lign. kan ifølge 1925-loven anvende 
de unge mennesker indtil det tidspunkt , om 
aftenen, da de pågældende lokaler skal luk- 
kes for publikum. Også denne undtageIses": 
bestemmelse opretholder forslaget og udvi- 
der den til at gælde indtil det tidspunkt, til 
hvilket virksomhederne kan betjene publi- 
kum. 

Den nugældende lov tillader imidlertid, 
at de unge mennesker anvendes til kl. 22 i 
to tilfælde, nemlig: 

a) når de i detailforretninger i dén lov- 
fæstede udsalgstid må deltage sammen 
med det udlærte personale i det for- 
nødne oprydningsarbejde samt mærk- 
ning af varer o. lign.; 

b) indtil 12 gange årlig herudover. 
Den under a) nævnte bestemmelse op- 

retholdes 홢 dog kun for så vidt. angår 
unge arbejdere over 16 år 홢 men forslaget 
gør ligesom 1925-loven anvendelsen af den 
betinget af, at der indrømmes de unge men- 
nesker en times spise- og hviletid efter for- 
retningens lukketid for publikum. I mod- 
sætning til 1925-loven, der tillader, at de 
unge menneskers hvileperiode på mindst . 12 
timer i døgnet indskrænkes i de sidste 7 
dage forud for juleaften, fastholder for- 
slaget imidlertid også her hovedreglen, så- 
ledes at der også i dette tilfælde skal gives 
de unge mennesker mindst 12 timers samlet 
hvileperiode. De, kan således, når de har ar- 
bejdet til kl. 22 den foregående aften, tidligst 
påbegynde deres arbejde kl. 10 næste morgen. 

Den under b) nævnte bestemmelse er 
ikke opretholdt i den hidtidige form, hvor- 
efter det er overladt til virksomhedens 
indehavers frie skøn at afgøre, hvornår 
den skal benyttes. Derimod er der i § 45, 
stk. 2, nr. 5, givet butikker og lagre ad- 


