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undtog bl. a. midlertidigt arbejde udenfor
fast arbejdsplads fra lovens omride.

Ved bedemmelsen af, hvorvidt det vil vaere
muligt at gennemfare et tilsyn med bygge-
og anlegsvirksomhed, der vil kunne yde de
ved sddant arbejde beskeeftigede arbejdere
effektiv beskyttelse mod den med arbejdet
forbundne ulykkes- og sundhedsfare, m3
man tage i betragtning, at det vil vere for-
bundet med storre vanskeligheder end at fore
tilsyn med ‘industri- og handveerksvirksom-
heder. Anlagsarbejder som f. eks. store led-
ningsarbejder, vejarbejder eller store bro-
bygningsarbejder udferes ikke stadig pa
samme sted, men skrider frem, og hvert nyt
sted eller hver ny arbejdsproces vil méske
frembyde andre ulykkesfarer end de steder,
hvor arbejdet hidtil har veeret udfort, eller
de processer, der nu er tilbagelagt. P& til-
svarende vis vil ulykkesfaren ved et byg-
ningsarbejde skifte karakter, efterhanden
sem arbejdet skrider frem.

Disse vanskeligheder udelukker dog ikke,
ab der ved passende sikkerhedskrav til byg-
ge- og anlegsarbejder kan tilsikres arbej-
derne en mere omfattende beskyttelse end
den nugeldende, nar der tillige fores en s3
effektiv kontrol som muligt med kravenes
gennemforelse. Der bor eventuelt treffes en
ordning, hvorved politiet i s& vidt omfang
som muligt bistar arbejdstilsynet ved kon-
trollen, hvilket er si meget naturligere, som
politiet i forvejen vil veere nedt til at fore
det af ferdselshensyn og andre offentlige
hensyn nedvendiggjorte tilsyn med sidanne
arbejder.

Det kan bemaerkes, at bade den norske og
den svenske arbejderbeskyttelseslov omfat-
ter bygnings- og anlegsarbejder.

IV. Lager- og pakhusarbejde sami arbejde
pd oplagspladser.

- Medens ‘pakhusarbejde og arbejde pa op-
lagspladser praktisk talt aldrig vil vesre ind-
draget under tilsyn efter den nugeldende
fabriklov, vil lagerarbejde i et vist, om end
ringe omfang vaere undergivet tilsyn. Dette
vil siledes veere tilfeeldet, ndr lagerarbejdet
udferes i en under hele fabrikloven inddraget
industri- eller hindvesrksvirksomhed og be-
stér i at bringe det i virksomheden frem-
bragte produkt i salgbar stand, f. eks. af-
vejning og indpakning. I visse andre tilfselde
vil lagerarbejderne indirekte nyde godt af
fabriklovgivningens beskyttelsesbestemmel-
ser, nemlig nar lagerlokalet er siledes belig-
gende, at de ved den egentlige produktions-
proces beskeftigede arbejdere nedvendigvis
m$, feerdes i lokalet. Ifglge de i henhold il
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fabriklovens § 10 udfeerdigede regulativer
for visse arter af virksomheder er det fast-
sat, at regulativet ogsd omfatter visse lager-
rum, ligesom bageriregulativets bestemmel-
ser om orden og renholdelse gwlder for lager-
rum. I alle andre tilfeelde er lagerarbejde
imidlertid ikke undergivet tilsyn efter den
geldende fabriklovgivning.

Den nugeldende ordning synes ikke ra-
tionel. Dels er det urimeligt, at ikke alle
lager- og pakhusarbejdere i de under tilsyn
efter hele fabrikloven inddragne virksom-
heder er undergivet samme beskyttelse som
de i disse virksomheders -egentlige produk-
tionsprocesser beskwftigede arbejdere, dels er
der ingen tilstreekkelig begrundelse for, at
lager- og pakhusarbejdere 1 de pvrige: virk-
somheder er unddraget enhver beskyttelse.

Sével den norske som den svenske lov om
arbejderbeskyttelse omfatter lager- og pak-
husarbejde.

V. Handels- og kontorvirksomhed o. lign.

Efter fabrikloven af 1913 er hverken han-
dels- eller kontorvirksomhed omfattet af
loven, og dette gaelder ogsa, selvom vedkom-
mende virksomhed er knyttet til en igvrigt
under tilsyn efter hele fabrikloven inddraget
industri- eller hindvaerksvirksomhed.

Vel vil ulykkesrisikoen ved. dette arbejde
i almindelighed — nar man ser bort fra det:
lige omtalte lager- og pakhusarbejde — vare
forholdsvis ringe, men det er rimeligt for
handels- og kontorvirksomheder at have be-
stemmelser vedrerende de hygiejniske og ov-
rige forhold, under hvilke arbejdet foregar.

Spergsmalet om henforelse af handels- og
kontorfaget under fabrikloven har da ogsa
tidligere veeret rejst. Saledes fremsattes un-
der revisionen af fabrikloven af 1901 enske
om, at fabriklovens bestemmelser udvide-
des til at omfatte butikker, kontorer og lagre,
séledes at der ogsd for disse virksomheder
blev udfwrdiget regulativer om arbejdsste-
dernes indretning, og at der fortes fornedent
tilsyn med virksomhederne, hvorhos der gn-
skedes fastsat en maksimalarbejdsdag for.
vedkommende arbejdere. :

Under ,,handelsvirksomhed® ma ogsd hen-
fores virksomheder af en s& speciel art somi
apoteker. Disse er vel i forvejen undergivet
offentligt tilsyn, men ikke specielt med hen-
blik pa de interesser, der varetages gennem
arbejderbeskyttelseslovgivninge. At der her,
som overalt hvor der er tale om tilsyn fra
to offentlige myndigheders side, bor etable-
res det forngdne samarbejde mellem disse,
er en selvfiglge. ‘ ‘

Udtrykket ,.kontorvirksomhed® m4 i den-



