
2711 F. t. 1. om arbejderbeskyttelse. 2712: 

Kapitel 11. Arbejdsrådet. 

§ 62. 
Stk. 1. Arbejdsrådet består af en af kongen udnævnt formand, en læge og en professor 
ved Danmarks tekniske højskole, udnævnt af arbejds-og socialministeren efter indstil- 
ling af henholdsvis sundhedsstyrelsen og Danmarks tekniske højskole, og iøvrigt af 14:- 
af arbejds- og socialministeren udnævnte medlemmer, hvoraf 7 arbejdsgivere og 7 arbejdere. 
Indenfor hver af disse grupper skal 2 repræsentere industri, 2 håndværk, 2 handel og 
transport og 1 landbrug. Af disse medlemmer skal mindst halvdelen af henholdsvis ar- 
bejdsgiver- og arbejderrepræsentanterne være bosat uden for Stor-København. 홢 D e  mest, 
repræsentative organisationer indenfor de nævnte erhvervsgrupper indstiller til arbejds- 
og socialministeren for hvert medlem, der skal vælges, 3 repræsentanter, af hvilke mini- 
steren vælger 1. For de 7 arbejdsgiver- og arbejdermedlemmer vælges stedfortrædere på 
samme måde som med hensyn til de pågældende medlemmer bestemt. 홢 I tvivlstilfælde 
afgør ministeren, hvilke organisationer der er de mest repræsentative. Samtlige 17 med- 
lemmers virketid fastsættes til 6 år. 
Stk. 2. En repræsentant for arbejds- og socialministeriet samt direktøren for arbejdstil- 
synet kan af arbejds- og socialministeren tilforordnes arbejdsrådet. 
Stk. 3. Arbejdsrådets forretningsgang fastsættes af arbejds- og socialministeren. 

§ 63. 
Stk. 1. Såvel arbejds- og socialministeren som direktøren for arbejdstilsynet kan af- 
æske arbejdsrådet erklæring angående arbejderbeskyttelsesspørgsmål. Arbejdsrådet kan 
efter eget initiativ optage til drøftelse sager, der falder inden for nærværende lovs område, 
og udtale sig om dem såvel overfor regeringen som overfor arbejdstilsynet. Rådet 
er navnlig berettiget til overfor arbejds- og socialministeren at fremsætte ønsker og for- 
slag vedrørende lovgivningen om arbejderbeskyttelse. 
Stk. 2. Arbejdsrådet skal hvert år til arbejds- og socialministeren afgive en beretning 
om rådets virksomhed. Beretningen offentliggøres på den af arbejds- og socialministeren 
foreskrevne måde. 

Kapitel 12. Det kommunale tilsyn med maskiner og bedrifter. 

§ 64. 
Stk. 1. Vnder det kommunale tilsyn hører: 

1) Landbrugsbedrifter, hvis drivkraft ikke overstiger 16 hk. Der bortses herved fra 
transportable motorer; 

2) Kornmøller og foderstofforretninger, der normalt ikke beskæftiger flere end 3 ar- 
bejdere; 

3) Andre bedrifter, hvis anlæg af direktøren for arbejdstilsynet er skønnet at frembyde 
ringe fare, og som det findes hensigtsmæssigt at lægge under det kommunale tilsyn. 

Stk. 2. Virksomheder, i hvilke der som drivkraft anvendes damp eller generatorgas, 
kan dog ikke henføres under det kommunale tilsyn. 
Stk. 3. Direktøren for arbejdstilsynet kan bestemme, at landbrugsbedrifter, kornmøller 
og foderstofforretninger, som efter stk. 1 ville henhøre under det kommunale tilsyn, 
skal henføres under arbejdstilsynet, såfremt de rummer fare af særlig karakter, eller de er 
forbundet med erhvervsvirksomhed af anden art. 
Stk. 4. I tvivlstilfælde afgør direktøren for arbejdstilsynet, om en virksomhed skal henhøre 
under arbejdstilsynet eller under det kommunale tilsyn. 


