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ter, kan helt eller delvis erstattes af tilsvarende uddannelse p4
civile lereanstalter o. lign. her i landet eller p4 udenlandske
skoler eller kurser (§ 21).

IV. Udnwonelse, anscwitelse, forfremmelse og afskedigelse af
befalingsmend ved vernene (§§ 22—28).

Afsnittet indeholder nwrmere bestemmelser om wud-
nazevnelse, answmttelse, forfremmelse og afskedigelse af offi-
cerer af linien (§ 22), officerer af reserven (§ 23), maskinoffi-
cerer (§ 24), officerer af specialgruppen (§ 25), overfenriker
og fenriker (§ 26), overmekanikere og mekanikere (§ 27)
og korporaler, sergenter og oversergenter (§ 28).

Det bemswrkes, at der er adgang til at na frem bl stillingen
som fenrik 1 alle vern og korps bdde ved at folge mathvejen og
veernepligisvejen.

V. Udnwmelse, ansattelse, forfremmelse og afskedigelse af
befalingsmand m. fi. ved korpsene (§§ 29—36).

Afsnittet omhandler krigsmaterielforvaltningen (§ 29),
intendanturkorpset (§ 380), leegekorpset (§ 31), musiker-
korpset (§ 32), det gejstlige personel (§ 33), auditerkorpset
(§ 34), bygningstjenesten (§ 35) og civile stillinger indenfor
forsvaret (§ 36).

Bestemmelsen om det gejstlige personel tager sigte pd at
hjemle en videreforelse af feltprestordningen uden udvidelser
i forhold til de hidtil afstukne rammer, idet det sdvidt muligt
bor tilstreebes, at veernepligtige 1 kirkelige anliggender hen-
vises til de i garnisonerne verende kirker med det dertil
herende gejstlige personale.

Om bygningstjenesten bestemmes, at den ledes af en di-
rekter. Ved bygningstjenesten answttes civile ingenierer,
arkitekter, bygningskondukterer m. fl. samt officerer med
teknisk uddannelse og andre befalingsmend fra vearnene.

Ved § 36 gives hjemmel til at ansestte civilt personel i
en rekke stillinger indenfor forsvaret, hvortil det ikke er
pakrevet at have befojelser af kommandomeessig art.



