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storste sagkundskab, er der i nervwerende lovforslags § 3 op-
taget en bestemmelse om, at kommissionen ved henvendelse
til forsvarets overste myndigheder kan indhente de fornedne
udtalelser, redeggrelser m. v., medens der ikke som hidtil til-
forordnes kommissionen seerlige militseere sagkyndige.

Man har endelig af hensyn til kontinuiteten 1 arbejdet fundet
det hensigtsmaessigh, at de nuverende medlemmer af forsvars-
kommissionen uden at have sazde i rigsdagen far adgang til at
indtreede i den her foresldede kommission.*

Lovforslaget medte pa rigsdagen tilslutning fra samtlige
partier med undtagelse af kommunisterne. Det vedtoges i fol-
ketinget med 102 stemmer mod 6, i landstinget enstemmigt.

122. Lov om forlengelse af den i lov nr. 242 af
27. maj 1950 om forsvarets ordning (centralstyrelsen,
den kommandomsessige organisation m. v.) givne be-
myndigelse til midlertidigt at afvige fra visse bestemmel-
ser ilov nr. 112 af 7. maj 1937 om heerens ordning samt
i lov nr. 118 af 7. maj 1937 om seveernets ordning.
(Forsvarsminister Harald Petersen). [A. sp. T741. — C. sp.
1579 og 1591].

Fremsat i folketinget 2°[; (F. sp. 3960). 1. beh. 2°/; (F.
sp. 4011). Partiernes ordferere: Poul Hansen (Kalundborg),
Hans Conrad Koefoed, Norup og Alfred Jensen. 2. beh.
30/ (F. sp. 4013). 3. beh. 2°/; (F. sp. 4014). Oversendt tel lands-
tinget. 1. beh. 30/, (L. sp. 1152). 2. beh. 2°/; (L. sp. 1154). 3.
beh. 29/; (L. sp. 11565). Loven stadfestet 31. maj 1951. (Lovt.
nr. 244).

Ved vedtagelsen af lov nr. 242 af 27. maj 1950 om for-
svarets ordning (centralstyrelsen, den kommandomsssige or-
ganisation m. v.) blev der givet forsvarsministeren en be-
myndigelse til midlertidigt at afvige fra visse bestemmelser 1
lov nr. 112 af 7. maj 1937 om herens ordning og i lov nr.
113 af 7. maj 1937 om seveernets ordning (drbog 1949—50,
side 491) indtil udgangen af maj méned 1951, idet det pé
daverende tidspunkt var tanken, at der forinden udlebet
af denne tidsfrist ville kunne udarbejdes endelige love for
veernenes organisations- og personelforhold.



