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at træffe afvigende bestemmelse i tilfælde, 
hvor det på grund af særlige forhold skønnes 
mindre rimeligt at tillægge vedkommende 
adgang til pension. Det er samtidig fore- 
slået, at retten til nydelse af egenpension 홢 
bortset fra tilfælde af afskedigelse på grund 
af svagelighed 홢 skal indtræde ved opnåel- 
sen af den alder, der danner højeste alders- 
grænse for militære tjenestemænd i til- 
svarende stilling, jfr. § 38 i ovennævnte 
forslag til lov om forsvarets ordning, dog 
således at retten i overensstemmelse med 
nævnte pensionslov tidligst indtræder ved 
det fyldte 60. år. 

Til 7. 
Da søværnet fremtidig vil kunne få baser 

med fast stationeret personel andre steder 
i landet end i København, bør bestemmelsen 
om, at samtlige tjenestemænd under sø- 
værnet betragtes som havende tjeneste- 
sted i København, udgå, således at stedtil- 
læg til søværnets personel fremtidig ydes 
efter de for statens tjenestemænd gældende 
almindelige regler. Det er ved nævnte be- 
stemmelses bortfald forudsat, at der admini- 
strativt træffes de fornødne bestemmelser 
med hensyn til stationeringen af søværnets 
personel, herunder bestemmelser for hvornår 
personel under søværnet betragtes som for- 
flyttet. 

Til § 2. 
Til 8. 

Lønningsklassen 5160-6600 kr. er i over- 
ensstemmelse med det under afdeling 30 
herom fremsatte forslag, jfr. bemærknin- 
gerne til Ib. nr. 14, ad § 909, foreslået ændret 
til 6000홢6600 kr. 

Til 9. 
Ved geodætisk institut har kontorbetjent- 

arbejdet hidtil været udført af forskellige 
af '  det ved instituttet til anden tjeneste 
antagne personale. Da denne ordning er 
uhensigtsmæssig, og da der er fuld og varig 
beskæftigelse for en kontorbetjent, foreslås 
der oprettet en stilling som sådan. 

Til 10. 
Da de ved geodætisk institut tjenstgørende 

officerer af hæren hidtil har oppebåret bestil- 
lingstillæg af samme størrelse som fastsat i 
den nuværende § 935 for faste befalingsmænd 
af officersgrupperne, der forretter t  j eneste ved 
generalstaben m. v., findes det rimeligt, at 
der fortsat ydes de ved instituttet tjenst- 
gørende officerer af linien bestillingstillæg 
af samme størrelse og efter samme regler, 
som er foreslået for militære tjenestemænd 

ved stabene, de faglige myndigheder m. V., 
jfr. bemærkningerne til Ib. nr. 14, ad § 915. 

Til 11, 12 og 13. 
Ved ikrafttrædelsen af tjenestemandsloven 

af 1946 fandtes ved geodætisk institut 14 
militære stillinger, nemlig 6 korpsofficianter, 
6 stabsofficianter og 2 overofficianter, der 
skulle nedlægges ved tjenesteledighed. An- 
tallet af disse stillinger er som følge af ind- 
trådt ledighed nu reduceret til 7, nemlig 
6 korpsofficianter og 1 stabsofficiant, hvilke 
stillinger i overensstemmelse med forslaget om 
afskaffelse af officiantgruppen og overførelse 
af personel fra denne gruppe til stillinger som 
befalingsmænd af specialgruppen, jfr. be- 
mærkningerne til Ib. nr. 14, ad § 909, foreslås 
normeret som.henholdsvis kaptajnløjtnanter 
af specialgruppen og premierløjtnant af 
specialgruppen, og således at stillingerne 
nedlægges ved tjenesteledighed efter samme 
princip som oprindelig fastsat. Det er sam- 
tidig fundet rimeligt, at det indehaverne af 
de pågældende stillinger hidtil tillagte be- 
stillingstillæg på 720 kr. årlig opretholdes. 

Til 14. 
I overensstemmelse med det princip, der 

er kommet til udtryk i forslag til lov om for- 
svarets ordning (personellet ved værnèÌle, 
korpsene m. fl.), har man ved affattelsen af 
tjenestemandslovens bestemmelser ved- 
rørende aflønning m. v. af forsvarets per- 
sonel forladt den hidtidige opdeling med de 
enkelte værn i hver sin afdeling og har i 
stedet samlet alle bestemmelserne i en en- 
kelt afdeling under betegnelsen 홢forsvaret". 
Da lønningsklasserne er fælles for de for- 
skellige værn og korps m. v., har man derhos 
fundet det hensigtsmæssigt i et særligt 
afsnit at angive samtlige lønningsklasser 
og derefter i andre afsnit normeringen af 
tjenestemandsstillinger og disses henførelse 
til lønningsklasserne, opdelt mellem mili- 
tære og civile tjenestemænd og for hver 
af disse grupper atter mellem de forskellige 
værn, korps, faglige myndigheder m. v. 
Endelig er i særlige afsnit opført dels nor- 
meringen og placeringen af hjemmeværnets 
tjenestemænd samt tjenestemænd i stil- 
linger, hvori nyansættelse ikke skal finde 
sted, dels særlige bestemmelser vedrørende 
bestillingstillæg, repræsentationstillæg og ho- 
norarer samt lønningsbestemmelser for ikke- 
tj enestemænd. Den nye afdeling er her- 
efter opdelt i følgende afsnit: 

I. Lønningsklasser (§ 909). 
II. Forsvarschefen og værnscheferne- 

(§ 910). 


