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Der må ikke anvises nogen krigsfange arbejde, der ville blive be- 
tragtet som nedværdigende, hvis det var et medlem af tilbageholdelsesmagtens 
egne styrker, som udførte det. 

Fjernelse af miner og lignende er at anse som farligt arbejde. 

ARTIKEL 53 

Krigsfangers arbejdsdag, heri indbefattet den tid, der medgår til 
transport til og fra arbejdsstedet, må ikke være overdrevent lang og må i 
intet tilfælde overstige den tilladte arbejdstid for civile arbejdere i området, 
som er statsborgere i tilbageholdelseslandet og beskæftiges med samme arbejde. 

Krigsfanger er. berettiget til at holde en pause på ikke under en time 
midt på arbejdsdagen. Såfremt arbejdere i tilbageholdelseslandet har krav 
på en længere pause, gælder det samme krigsfanger. De skal herudover kunne 
holde fri i 24 på hinanden følgende timer hver uge, fortrinsvis om søndagen 
eller på hjemlandets hviledag. Endvidere skal der tilstås enhver fange, der 
har arbejdet i 1 år, ferie i 8 på hinanden følgende dage, hvorunder hans 
arbejdsløn skal komme til udbetaling. 

Såfremt en arbejdsform som akkordarbejde tages i anvendelse, må 
arbejdstiden ikke derved blive overdrevent lang. 

ARTIKEL 54 

Krigsfangers arbejdsløn fastsættes i overensstemmelse med bestem- 
melserne i nærværende konventions artikel 62. 

Der skal ydes krigsfanger, som kommer til skade i forbindelse med 
arbejde, eller som pådrager sig en sygdom under eller som følge af arbejdet, 
den behandling, deres tilstand kræver. Tilbageholdelsesmagten er ydermere 
forpligtet til at udlevere sådanne krigsfanger en lægeattest, som gør det 
muligt for dem at fremføre deres krav overfor den magt, under hvilken de 


