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der ikke er medlem af en sygekasse eller sygeforening, til det sociale udvalg i ved-
kommendes opholdskommune, bilagt en jordemoder- eller legeattest, der skal inde-
holde oplysning om, nar fgdslen kan forventes at ville finde sted.

8tk. 2. Kvinder, der. ikke opfylder de gkonomiske betingelser for optagelse som ny-
dende medlem i en statsanerkendt sygekasse, skal indgive begwring om den i § 1
omhandlede ydelse pé seerlig af socialministeren godkendt blanket.

8tk. 3. Det pahviler vedkommende sygekasse, sygeforening eller sociale udvalg senest
8 dage efter begeringens indgivelse, dog aldrig for 1 maned, forinden fedslen efter
den i stk. 2 omhandlede attest kan ventes at ville finde sted, at foranledige*de i
stk. 1a. omhandlede naturalier, den i b. n®vnte anvisning p& hushjselp samt den i ¢,
nzvnte anvisning til keb af barneseng afsendt til pigwldende samt at udbetale hende
60 kr. af det i d. nevnte belob. Efter at jordemoderen overfor sygekassen har af-
givet erkleering om, at barnet ved jordemoderens sidste normale besgg i hjemmet
levede, udbetales ca. 10 dage efter fgdslen det resterende belgh, og den i c. nmvnte
anvisning pad barnevogn afsendes.

§ 4.
Statskassen refunderer kommunerne, sygekasserne og sygeforeningerne deres
udgifter i henhold til § 1.

§ 5. :
S8tk. 1. ‘Det pahviler socialministeren efter forhandling med sundhedsstyrelsen at fast-
swtte de nermere regler vedrgrende den i § 1 omhandlede ydelse,. herunder godken-
delse af arten, omfanget af og prisen for de naturalier, der indgir som en del af
jdelsen, samt for administrationen af ordningen. : ~ -
Stk.2. Socialministeren er bemyndiget til at traeffe de fornﬂdne foranstaltnmgel tll
sikring af muligheden for mod aflevering af anvisningen at erhverve de i § 1 c.
n®vnte naturalier i brugt stand.

1l1. Erhvervsmaes51gt arbe]dende kvinders rettngheder 0g pligter i a.nledmng af fedsel.
§ 6.
8tk. 1. | Kvinder, der deltager i erhvervsmassigt arbe]de udentor eget h]em eller egen
bedrxft og som har deres hovedvirksomhed ved det pagmldende arbejde, ma i de forste
4 uger efter deres nedkomst ikke deltage i sidant arbejde, medmindre det ved lwege-
attest godtgeres, at det kan ske uden skade for hendes eller barnets sundhed, herunder
at hun enten ikke kan amme barnet eller trods deltagelse i arbejdet kan amme barnet
i normalt omfang.
Stk. 2. Efter samrad med sundhedsstyrelsen, direktgren for arbejds- og fabriktilsynet
oog arbejdsradet kan socialministeren, hvor serlige forhold ger sig gweldende for et be-
-stemt drbe]dsomrade, bestemme, at det i stk. 1 nsvnte tidsrum for pagseldende om-
rade forlenges i indtil 6 uger efter fadslen,
- $8tk. 3. Endvidere kan socialministeren efter samrad med de i stk. 2 nwvnte myndig-
heder bestemme, at reglerne i stk. 1 og 2 skal udstreekkes til at gelde for fag eller
dele af fag, der beskeftiger kvinder ved erhvervsmsessigt hjemmearbejde af fabriks-
meessig karakter.
Stk. 4, Tvivlstilfeelde med hensyn tll om kvmder henhgrer under ovenstaende bestem-
aelser, afgores endeligt af socialministeren.



