3843 . Bilag til £. t. rigedagsbeslutn, vedr. konvention om foreningsfrihed m. v. 3844

Bilag,

Konvenhon (m. 87) om forenmgsfrlhed og beskyttelse af retten
til at organisere sig. ‘

Den internationale Arbe]dsorgamsatlons generalkonference, som er blevet s: sammen-
kaldt i San Francisco af Det internationale Arbejdsbureaus styrelsesrad, og som er trédt'
sammen til sit 31. mode den 17. juni 1948;

som har besluttet i konventionsform at vedtage visse forslag om forenmgsfrlhed :

og om beskyttelse af retten til at organisere sig, hvilket spergsmal er opfert som punkt
7 p& dagsordenen;

. vedtager under hensyn til, at det i indledningen til Den internationale Arbejds-
organisations statut udtales, at ,,anerkendelse af grundsetningen om foreningsfrihed er
et middel til at forbedre arbejdsforholdene og til at befwste freden;

. under hensyn til, at det i Philadelphia-deklarationen pany bekreeftes, at ,,ytmngs-
og foreningsfrihed er af afgerende betydning for fortsat fremskridt;

under hensyn til, at den internationale arbe]dskonference pa sit 30. mode en-
stemmigt har vedtaget de grundsaetmnger som skal danne grundlag for lnternatlonale :
bestemmelser

under hensyn til, at De Forenede Nationers plenarforsamling pa sit 2. mede har
tiltradt disse grundswetninger og anmodet Den internationale Arbejdsorganisation om at
fortsamtte alle bestraebelser med henblik pa at muliggere vedtagelsen af en eller flere lnter-
nationale konventioner;

idag den 9. juli 1948 felgende konvention, som bensevnes konventionen af 1948
om foreningsfrihed og beskyttelse af retten til at organisere sig.

Afsnit I. Foreningsfrihed.

Artikel 1.

Ethvert medlem af Den internationale Arbejdsorganisation, for hvilket narvee-
rende konvention er i kraft, forpligter sig til at gennemfore folgende bestemmelser.

Artikel 2,

Arbejdere og arbejdsgivere, uden forskel af nogen art, er berettlget til at oprette
og til alene under iagttagelse af den pageldende organisations bestemmelser at slutte
sig til organisationer efter eget valg og uden forudggende tilladelse.



