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årsfortj eneste. Det er endvidere en betingelse, at den 
gennemsnitlige ledighedsprocent har oversteget normalledig- 
hedsprocenten for samtlige kasser, jfr. arbejdsløshedslovens 
§ 13, stk. 1 c, sidste punktum. Hvis disse betingelser er 
opfyldt, ydes der kassen en særlig refusion på 75 pet. af 
udgifterne til børne- og forsørgertillæg. I kasser, hvor ledig- 
hedsprocenten har været lig med eller mindre end normal- 
ledighedsprocenten, kan der dog også ydes tilskud til del- 
vis dækning af børne- og forsørgertillæg, men i dette til- 
fælde nedsættes tilskudsprocenten efter en i loven nærmere 
angivet skala, og tilskuddet bortfalder helt, hvis tilskuds- 
procenten efter den angivne beregningsmåde bliver mindre 
end 50. 

Medens loven i sin helhed trådte i kraft straks, er 
det dog i § 4 fastsat, at de nye tilskudsregler skal have 
virkning for kassernes udgifter for tiden efter 1. april 1949. 
Da visse kasser imidlertid også i tiden før 1. april 1949 har 
haft meget betydelige udgifter til børne- og forsørgertillæg, 
hvilket har bevirket, at deres økonomiske forhold er blevet 
væsentligt forringet, er der til fordeling blandt disse vanske- 
ligt stillede arbejdsløshedskasser i § 2 yderligere stillet et 
beløb af indtil 15 mill. kr. til rådighed. 

Dette rådighedsbeløb i forbindelse med de tilskud, der 
kan udbetales efter de nye tilskudsregler, skulle give kas- 
serne en væsentlig hjælp til at opnå balance mellem ind- 
tægter og udgifter. I betænkningen fra det folketings- 
udvalg, der behandlede sagen, fremhæves det imidlertid, 
at det har været 홢en forudsætning for udvalgets tilslut- 
ning til bestemmelserne om de nye tilskudsregler vedrø- 
rende arbejdsløshedskassernes udgifter til børne- og for- 
sørgertillæg, at de anerkendte arbejdsløshedskasser her- 
efter bestræber sig på at føre eD sådan kontingentpolitik, 
at kassernes indtægter og udgifter kan balancere, og at 
det navnlig må påses, at der ikke finder kontingentnedsæt- 홢 
telser sted i arbejdsløshedskasser, der oppebærer særligt 
tilskud til de heromhandlede udgifter, eller iøvrigt i kasser, 
der som følge af ledighedsforholdene eller af andre grunde 


