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b) Lønning 3600 kr. årlig, stigende hvert 3. år med 360 kr. indtil 4680 kr. 
Hertil henføres: 

Sekretærer (3). 
c) Lønning 3660 kr. årlig, stigende hvert 3. år med 480 kr. indtil 4620 kr. 

Hertil henføres: 
Korpsmestre af 2. grad (26). 

§ 388 h. 
8. lønningsklasse. 

a) Lønning 3180 kr. årlig, stigende hvert 3. år med 420 kr. indtil 4020 kr. 
Hertil henføres: 

Værkstedsassistenter af 1. grad (10). 
b) Lønning 2880 kr. årlig, stigende hvert 3. år med 360 kr. indtil 3960 ler. 

Hertil henføres: 
Sektionsledere af 2. grad (17). 

c) Lønning 3060 kr. årlig, stigende hvert 3. år med 360 kr. indtil 3780 kr. 
Hertil henføres: 

Mestre af 1. grad (57). 

§ 388 i. 
9. lønningsklasse. 

a) Lønning 2670 kr. årlig, stigende hvert 3. år med 270 kr. indtil 3750 kr. 
Hertil henføres: 

Assistenter ( 2 ) . .  
b) Lønning 2460 kr. årlig, stigende hvert 3. år med 180 kr. indtil 3000 kr. og derpå hvert 

3. år med 360 kr. indtil 3720 kr. 
Hertil henføres: 

Værkstedsassistenter af 2. grad (21). 

§ 388 j. 
10. lønningshlasse. 

a) Lønning 2310 kr. årlig, stigende hvert 3. år med 240 kr. indtil 3030 kr. 
Hertil henføres: 

Kontorassistenter (4). 
b) Lønning 2460 kr. årlig, stigende hvert 3. år med 180 kr. indtil 3000 kr. 

Hertil henføres: 
Mestre af 2. grad (118). 

c) Lønning 1680 kr. årlig, stigende hvert 2. år med 120 ler. indtil 2040 kr. og derefter 
hvert 2. år med 180 kr. til 2400 kr. 

Hertil henføres: 
Kontorister. 

§ 388 k. 
Stk. - 1. Faste befalingsmænd af reserven vederlægges i fredstid med følgende årlige beløb: 

Ingeniører (2) 1200 kr. 
Sektionschefer (27) 800 - 
Sektionsledere (52), mestre af 1. grad (27) og værkstedsassistenter af L grad (32) 300 - 
Mestre af 2. grad (54) og værkstedsassistenter af 2. grad (63) . . . . . . . . . . . . . .  > 240 - 

Til de fornævnte vederlag ydes der tillæg i overensstemmelse med 홢 reglerne i 
§ 97, stk. 2. 


