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F o r  H o l b æ k  m. v. a m t e r .  
ad § 2: Satserne ændres til 240 øre, 230 øre og 240 øre. 
ad §§ 4 og 7: Akkordpriserne forhøjes med 2 pet. 
Ny §: Som for Maribo § 13. 
Ny §: Om ferie som for Maribo. 

IV. 

Overenskomst mellem Sammenslutningen af  Maskinstationer i Danmark og Dansk 
Arbejdsmands Forbund, 

ad § 4: Arbejdsgiverne holder arbejderne ulykkesforsikrede, således at der ydes dag- 
penge i overensstemmelse med loven om ulykkestilfælde fra tilskadekomst- 
dagen, til den lovpligtige forsikring træder i kraft. 

ad § 9: Satserne forhøjes alle med 10 øre. 
ad § 11: Ferie ydes i henhold til ferieloven, dog at feriegodtgørelsen fastsættes til 

41/2 pet. af den løn, der efter ferieloven giver ret til feriegodtgørelse. Godt- 
gørelsen erlægges i feriemærker. 

V. 

Overenskomst mellem Planteskolernes Arbejdsgiverforening, Dansk Arbejdsmands For- 
bund og Dansk Gartnerforbund. 

F o r  h o v e d s t a d s o m r å d e t :  
ad § 7: Ferie ydes i henhold til ferieloven, dog at feriegodtgørelsen fastsættes til 

41/2 pet. af den løn, der efter ferieloven giver ret til feriegodtgørelse. Godt- 
gørelsen erlægges i feriemærker. 

F o r  p r o v i n s o m r å d e t :  
ad § 6: Som ad § 7 i hovedstadsområdet. 

F o r  l a n d d i s t r i k t e r n e :  
Ny §: Som § 7 i hovedstadsområdet. 

F o r  s a m t l i g e  o m r å d e r :  
Ny §: Arbejdsgiverne holder arbejderne ulykkesforsikrede, således at der ydes dag- 

penge i overensstemmelse med loven om ulykkestilfælde fra tilskadekomst- 
dagen, til den lovpligtige forsikring træder i kraft. 

VI. 

Overenskomst mellem Dansk Mejeristforbund og Dansk Arbejdsmands Forbund og 
Mejeriernes Arbejdsgiverforening. 

ad § 1: Den 4-årige læretid ændres til 홢den gældende læretid". 
ad § 2: For 1. lønklasse udgør den ugentlige løn (grundløn +  dyrtidstillæg) 126 kr. 

For 2. lønklasse 116 kr. 
For at oppebære løn efter 1. lønklasse kræves 2 års anciennitet efter lære- 
tidens udløb. 
Lønudbetalingen finder sted hver torsdag inden normal arbejdstids ophør. 

§ 3: Mejerierne har ret til at holde en. lærling for hver 2 mejerister, dog må 
antallet af lærlinge de i § 4, 2. stk., nævnte arbejdere ikke overstige 
antallet af mejerister. 
Dog må mejerier med fra 1 000 000홢3 000 000 kg indvejet mælk årlig holde 
en lærling for hver udlært mejerist. 


