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af arbejdsforholdene. Reglerne for samarbejdsudvalgene her i landet er imidlertid
bageret pd en aftale mellem Dansk Arbejdsgiverforening og De samvirkende Fag-
forbund, og der er ikke ved aftalens indgéelse taget hensyn til funktionsererne som
en tredie part i arbejdsforholdet. Det er derfor i almindelighed ikke lykkedes for
kontorfagets funktionzerer ps rimelige betingelser at fd plads 1 samarbejdsudvalgene,
og som folge heraf har de heller ingen mulighed for at fremseette deres onsker om
forbedringer i arbejdsforholdene for det forum, hvor det m4 siges at veve naturligt
at fremkomme med gnsker i denne retning. Funktionererne er derfor henvist til at
fremswtte deres gnsker gennem deres organisationer, men dels er denne fremgangs-
méide mindre egnet, og dels er der en stor del af funktionwrerne, som ikke er orga-
niseret.

Safremt handels- og kontorvirksomhederne ikke som foresldet bliver inddraget
under tilsyn, vil dette medfere, at der intet bliver udrettet for at bekeempe kontorfagets
udbredte og kostbare erhvervssygdomme, bl. a. muskellidelser af forskellig art, idet
disse lidelser neppe vil kunne blive bekeempet effektivt uden en beskyttelseslov.
Endvidere vil det sikkert medfere, at de arbejdslokaler, som kasseres af tilsynet, i

stor udstreekning vil blive anvendt til kontorvirksomhed. De fleste af disse lokaler .

vil antagelig veere kasseret, fordi de er fundet uanvendelige til arbejdslokaler pé. .
grund af for ringe loftshajde, for ringe adgangsmuligheder til dagslys o. lign., altsa
Iokaler som forst og fremmest mé anses for uegnede til kontorlokaler. Hvis handels-
og kontorvirksomhederne ikke bliver underkastet tilsyn, rummer det siledes en fare
for, at en del af kontorfagets udevere i fremtiden vil f4 endnu ringere lokaler at arbejde
1, end tilfeeldet er i dag.

Det forekommer os, at det er urimeligt, at handels- og kontorfagets udevere
skal veere udsat for, at deres arbejdsforhold kan blive forringet. Vi ma derfor henstille,
at handels- og kontorvirksomhederne bliver underkastet tilsyn, saledes som.det er
tilfeldet i vore nabolande; thi de resultater, som kan opnis gennem en forhandling,
vil sikkert blive ringest i de virksomheder, hvor en forbedring er mest pakrevet.
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