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§ 31, stk. 2. 
I forslagets § 31, stk. 2, anføres det, at der af socialministeren efter forhandling 

med direktøren for arbejdstilsynet og arbejdsrådet samt vedkommende fagminister 
og faglige hovedorganisationer skal fastsættes regler for, hvorvidt og i hvilket omfang 
arbejde udført af funktionærer i overordnet eller anden betroet stilling, statens og 
kommunernes tjenestemænd eller af repræsentanter, agenter og handelsrejsende uden- 
for virksomhedens faste arbejdssted skal være omfattet af de i afsnit III  anførte be- 
stemmelser vedrørende arbejdstiden. 

Fællesrepræsentationen mener imidlertid, at det direkte i loven bør fastsættes, 
at funktionærer, for hvem der er fastsat en bestemt arbejdstid, f. eks. funktionærer 
med kontinuerlig vagt eller skiftevagter, også skal nyde godt af de i lovens afsnit I I I  
fastsatte arbejdstidsbestemmelser, og tillader sig derfor at fremsætte ændringsforslag 
desangående tillige med en bestemmelse om, at der iøvrigt skal optages forhandlinger 
med vedkommende funktionærorganisationer. 

§ 35, stk. 3. 
Det synes naturligt, at der optages forhandlinger med de pågældende funk- 

tionærorganisationer, når der skal gøres undtagelse fra bestemmelserne for disses ved- 
kommende. 

§ 36, stk. 1, 1. sætning. 
Samme motivering som til § 1, stk L 

§ 37, stk. 1, 1. sætning. 
Når § 36 omfatter funktionærer, er det naturligt, at der også indhentes erklæ- 

ring fra funktionærorganisationerne. 

§ 51, stk. 2. 
Efter ordene 홢 eksamen ved Danmarks tekniske Højskole " fore- 

slås tilføjet: 홢eller et statsanerkendt dansk teknikum", fordi teknikumingeniørerne 
netop med hensyn til stillinger indenfor arbejdstilsynet i kraft af deres teoretiske og 
praktiske uddannelse har kvalifikationer, der gør dem værdifulde i dette arbejde, og 
som på dette område bør gøre dem ligestillet med civilingeniørerne. 

§ 62, stk. 1. 
Det kan formentlig fastslås, at det er af den største betydning, at arbejds- 

lederne yder deres medvirken til gennemførelsen af arbejderbeskyttelsesIovgivningen. 
Det er dem, det påhviler at udføre foreslåede beskyttelsesforanstaltninger. De må bl. a. 
påse, at beskyttelsesforanstaltninger er i orden, og at brandredskaber findes, hvor de 
skal. De har desuden pligt til at sørge for, at der opretholdes god orden indenfor deres 
område. De må endvidere overvåge, at maskiner og inventar vedligeholdes på tilbørlig 
måde. Endelig skal de holde øje med, at de af virksomhederne udstedte instruktioner 
og forskrifter overholdes. De skal også kontrolere overholdelsen af de offentligret- 
lige regler. 

Arbejdsledernes kundskaber, dygtighed og årvågenhed er af den største betyd- 
ning bl. a. ved nedbringelse af antallet af ulykkestilfældene i virksomhederne. 

Under hensyn hertil og til at arbejdsledernes interesser berøres på så mange 
punkter, at det vil være rimeligt, at arbejdslederne, der altid danner en minoritet i 
forholdet overfor arbejdsgiver og arbejdere, får et kontaktled, der kan opsummere 
erfaringerne og distribuere instruktioner, tillader man sig at foreslå, at arbejdslederne 
(funktionærerne) repræsenteres i arbejdsrådet som anført. 

§ 65, stk. 3. 
Som motivering for den foreslåede ændring skal anføres, at der bør skabes 

sikkerhed for, at maskinsynsmændene og deres stedfortrædere altid er maskinkyndige 
personer. 
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