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der lyder således: Forslagets § 37, stk. 1, 1. sætning, 

홢Socialministeren er bemyndiget til efter indhentet erklæring fra direktøren for 
arbejdstilsynet, arbejdsrådet samt fra vedkommende arbejdsgiver- og arbejderorga- 
nisationer at tilstede undtagelser fra det i § 36, stk. 1, indeholdte forbud mod arbejde 
på søn- og helligdage i følgende tilfælde:" 

foreslås erstattet med: 
홢Socialministeren er bemyndiget til efter indhentet erklæring fra direktøren for 

arbejdstilsynet, arbejdsrådet samt fra vedkommende arbejdsgiver-, funktionær- og ar- 
bejderorganisationer at tilstede undtagelse fra det i § 36, stk. 1, indeholdte forbud mod 
arbejde på søn- og helligdage i følgende tilfælde:" 

der lyder således: Forslagets § 51, stk. 2, 

홢Til ansættelse som overingeniør eller ingeniør ved arbejdstilsynet kræves, at 
vedkommende har bestået en afsluttende eksamen ved Danmarks tekniske Højskole 
eller har en anden lignende teknisk uddannelse, og at vedkommende har haft mindst 
2 års ansættelse i praktisk virksomhed, såvidt muligt efter afsluttet eksamen. Til 
ansættelse som assistent ved arbejdstilsynet kræves fornøden teknisk uddannelse." 

foreslås erstattet med: 
홢Til ansættelse som overingeniør eller ingeniør ved arbejdstilsynet kræves, at 

vedkommende har bestået en afsluttende eksamen ved Danmarks tekniske Højskole 
eller et statsanerkendt dansk teknikum eller har en anden lignende teknisk uddannelse, 
og at vedkommende har haft mindst 2 års ansættelse i praktisk virksomhed, såvidt 
muligt efter afsluttet eksamen. Til ansættelse som assistent ved arbejdstilsynet kræves 
fornøden teknisk uddannelse." 

der lyder således: Forslagets § 62, stk. 1, 

홢Arbejdsrådet består af en af kongen udnævnt formand, en læge og en professor 
ved Danmarks tekniske Højskole, udnævnt af socialministeren efter indstilling af hen- 
holdsvis sundhedsstyrelsen og Danmarks tekniske Højskole, og iøvrigt af 14 af social- 
ministeren udnævnte medlemmer, hvoraf 7 arbejdsgivere og 7 arbejdere. Indenfor hver 
af disse grupper skal 2 repræsentere industri, 2 håndværk, 2 handel og transport og 
1 landbrug. Af disse medlemmer skal mindst halvdelen af henholdsvis arbejdsgiver- 
og arbejderrepræsentanterne være bosat udenfor Storkøbenhavn. De mest repræsen- 
tative organisationer indenfor de nævnte erhvervsgrupper indstiller til socialministeren 
for hvert medlem, der skal vælges, 3 repræsentanter, af hvilke ministeren vælger 1. 
For de 7 arbejdsgiver- og arbejdermedlemmer vælges stedfortrædere på samme måde 
som med hensyn til de pågældende medlemmer bestemt. I tvivlstilfælde afgør mini- 
steren, hvilke organisationer der er de mest repræsentative. Samtlige 17 medlemmers 
virketid fastsættes til 6 år." 
foreslås erstattet med: 

홢Arbejdsrådet består af en af kongen udnævnt formand, en læge, og en pro- 
fessor ved Danmarks tekniske Højskole, udnævnt af socialministeren efter indstilling 
af henholdsvis sundhedsstyrelsen og Danmarks tekniske Højskole, og iøvrigt af 18 af 
socialministeren udnævnte medlemmer, hvoraf 7 arbejdsgivere, 4 arbejdsledere (funktio- 
nærer) og 7 arbejdere. Af de 7 arbejdsgivere og de 7 arbejdere skal indenfor hver af 
disse grupper 2 repræsentere industri, 2 håndværk, 2 handel og transport og I landbrug. 
Af de 4 arbejdsledere (funktionærer) skal 2 repræsentere industri og håndværk og 2 
transport og handel. Af disse medlemmer skal mindst halvdelen af henholdsvis arbejds- 
giver-, funktionær- og arbejderrepræsentanterne være bosat udenfor Storkøbenhavn. 
De mest repræsentative organisationer indenfor de nævnte erhvervsgrupper indstiller 
til socialministeren for hvert medlem, der skal vælges, 3 repræsentanter, af hvilke 
ministeren vælger 1. For de 7 arbejdsgiver- og arbejdermedlemmer samt for de 4 funk- 
tionærmedlemmer vælges stedfortrædere på samme måde som med hensyn til de på- 
gældende medlemmer bestemt. I tvivlstilfælde afgør ministeren, hvilke organisationer 
der er de mest repræsentative. Samtlige 21 medlemmers virketid fastsættes til 6 år. 


