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ansvaret for overholdelsen af arbejdsgivernes pligter efter denne lov er overfort il

dem, og at arbejdsgiverne forer det efter forholdene rimelige tilsyn med, at vedkom-

mende driftsledere eller tilsynsforende varetager hvervet pa tilberlig made.« - -
Det foreslds, at der hertil fojes folgende s®tning: , '

: »Endvidere er det en forudsestning, at der er sikret de pageeldende driftsledere
eller tilsynsforende-den efter forholdene nedvendige dispositionsfrihed.* ’

der er salydende: Forslagets § 8, stk. 3, S
»Arbejderbeskyttelsesfonden administreres af et udvalg bestdende af direk-
toren for arbejdstilsynet som formand og 2 af arbejdsrédet af dets midte valgte med-
lemmer, hvoraf det ene skal representere arbejdsgiverne og det andet arbejderne.”
foreslés erstattet med: S . o
»Arbejderbeskyttelsesfonden administreres af et udvalg, bestéende af direk-

toren for arbejdstilsynet som formand og 8 af arbejdsradet af dets midte valgte med- -

lemmer, hvoraf det ene skal repraesentere arbejdsgiverne, det andet arbejdslederne og
det tredie arbejderne.” ‘ : REE

der lyder séledes: Forslagets § 31, stk. 2,

»Ligeledes fastsetter socialministeren efter forhandling med direkteren for ar-
bejdstilsynet og arbejdsradet samt vedkommende fagminister og faglige hovedorga--
nisationer regler for, hvorvidt og i hvilket omfang arbejde udfert af funktionsrer i
overordnet eller anden betroet stilling, statens eller kommunernes tjenestemsnd eller
af repreesentanter, agenter og handelsrejsende udenfor virksomhedens faste arbejds-
sted skal veere omfattet af bestemmelserne i dette afsnit.* ’ oo

foreslas erstattet med:

wArbejde udfort af funktionarer, for hvem der er fast&at en bestemt arbejdstid, er s
omfattei of de 1 deite afsnit fastsatte bestemmelser. Iovrigh fastsstter socialministeren efter

forhandling med direktgren for arbejdstilsynet og arbejdsradet samt vedkommende -

fagminister, faglige hovedorganisationer og funktionsrorganisationér regler for, hvor-

vidt og i hvilket omfang arbejde udfert af andre funktionsrer i overordnet eller. anden .

betroet stilling, statens og kommunernes tjenestemend eller af reprassentanter, agenter -
og handelsrejsende udenfor virksomhedens faste arbejdssted skal veere omfattet af be-
stemmelserne i dette afsnit.” - . S

lyder saledes: Forslagets § 35, stk. 3

»Safremt det viser sig ugerligt for enkelte virksomheder at 3 det fornedne antal
arbejdere, kan socialministeren efter forhandling med direkteren for arbejdstilsynet,
arbejdsridet og den pagmldende arbejdsgiver- og arbejderorganisation meddele til-
ladelse til afvigelse fra bestemmelserne i stk. 2. Det samme geelder i tilfselde, hvor der

ved overenskomst mellem arbejdsgivere og arbejdere er vedtaget regler om den dag- .

lige bruttoarbejdstid, som afviger fra bestemmelserne i stk. 2, men som skonnes at

veere lige s gunstige for arbejderne.« : R
Det foreslas, at der hertil fajes: o e
»Drejer det sig om funktionserer, skal der tillige optages forhandlinger med

vedkommende funktionerorganisation. P S

der lyder siledes: Forslagets § 36, stk. 1, 1. swtning,

. »1 de afafsnit ITT omfattede virksomheder er det forbudt at anVé,nde avrbejvdé‘ré o
(medhjelpere) til arbejde i tiden fra den normale arbejdstids opher lordag til k. 6
péfelgende mandag sivel som pé folkekirkens gvrige helligdage, idet: .. ...« o

- foreslas erstattet med: ‘ ‘ o . v

- »1 de afafsnit IIT omfattede virksomheder er det forbudt at anvende arbejdere =
og funktionwrer (medhjelpere) til arbejde i tiden fra den normale arbejdstids opher
lordag til k1. 6 pafelgende mandag sivel som pa folkekirkens evrige helligdage, idet R



