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Socialministeriet. 

Supplement til oversigt over bemærkninger og ændringsforslag til arbejder- 
beskyttelseslovforslagets bestemmelser 

indeholdt i henvendelser til folketingsudvalget fra: 

12. Centralorganisationen af Metalarbejdere i Danmark (6. februar 1950), 
13. Københavns Magistrats 5. afdeling (10. februar 1950), 
14. De samvirkende Fagforbund (13. februar 1950), 
15. Fællesrepræsentationen for Danske tekniske Funktionærforeninger (16. februar 

1950). 
ad § 5, stk. 2. 

Metalarbejderne ønsker indføjet en bestemmelse om, at der skal påhvile 
virksomheder med over 25 arbejdere en pligt til også at uddele skriftlige vejledninger 
til arbejderne. 

ad § 8, stk. 1. 
Metalarbejderne ønsker, at det nævnes, at arbejdernes sikkerhedsrepræsen- 

tanter kan få adgang til de kursus, der kan iværksættes for arbejderbeskyttelses- 
fondens midler. 

ad § 14. 
Magistraten påpeger belysningsvæsenets interesse i, at udtrykket 홢fast ar- 

bejdssted" tydeliggøres. 
ad § 14, nr. 10. 

Metalarbejderne foreslår indføjet visse minimumsbestemmelser vedrørende 
indretningen og størrelsen af skabe i omklædningsrum. 

ad § 17. 
Magistraten udtaler ønskeligheden af en nærmere præcisering i stk. 1 af 

ansvarets og dermed tilsynspligtens placering. 
Magistraten omtaler endvidere for sporvejenes vedkommende umuligheden 

af indhegning af gruber i garager og remiser og henstiller disse undtaget fra denne 
bestemmelse i stk. 2. 

ad § 20, stk. 2. 
Metalarbejderne ønsker indføjet bestemmelser om adgang til jævnligt læge- 

tilsyn på arbejdspladser i virksomheder, der beskæftiger 500 personer eller derover. 

ad § 35. 
Magistraten bemærker, at en gennemførelse af reglen om 8 timers arbejds- 

dag vil få store økonomiske konsekvenser for sporvejene. 홢 Da bestemmelsen imid- 
lertid kun omfatter virksomheder med døgndrift, berøres sporvejene formentlig ikke 
heraf. 

ad § 47, stk. 2. 
Metalarbejderne henstiller, at bestemmelsen i stk. 2 om, at der skal være 

adgang til at beskæftige unge mennesker 12 time udover den for voksne normale 
arbejdstid, udgår. 

ad § 60, stk. 8. 
Magistraten bemærker, at det forekommer unødvendig besværligt, at der 

skal søges fritagelse hos socialministeriet for valg af sikkerhedsrepræsentanter, når 
samarbejdsudvalg findes. 


