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Ar l) ej ds markedsko mm i saioneM. 

Den 8. august 1950. 

Til arbejds- og boligministeren. 

I anledning af, at arbejds- og boligministeren har gjort arbejdsmarkedskom- 
missionen bekendt med en af folketingsudvalget vedrørende opsigelsesfrister samt 
faglærtes og ufaglærtes arbejdsområder fremsat forespørgsel af 8. maj 1950, skal 
kommissionen anføre, at en behandling af spørgsmålene vedrørende faglærtes og ufag- 
lærtes arbejdsområder, principperne for den faglige oplæring samt mulighederne for 
større bevægelighed på arbejdsmarkedet er en af de opgaver, der er stillet ^kömmis- 
sionen i det for denne fastsatte kommissorium. Man har under forhandlingerne i 
kommissionen 홢 der har i de forløbne 5 måneder været afholdt 8 møder in pleno 
været inde på de nævnte spørgsmål, navnlig i forbindelse med gennemgang af arbejds- 
mændenes særlige ledighedsproblem og af beskæftigelsen ved byggeriet, og ifølge det 
af kommissionens arbejdsudvalg fastlagte arbejdsprogram vil specielt principperne fol- 
den faglige oplæring samt spørgsmålene om den stedlige og faglige bevægelighed på ar- 
bejdsmarkedet i sommerens løb blive forberedt til behandling på kommissionens første 
møder efter sommerferien. En egentlig drøftelse i kommissionen af de heromhandlede 
spørgsmål vil således først finde sted til efteråret, og de i det følgende givne oplysninger 
må derfor have en foreløbig karakter. Med disse forbehold skal man til de enkelte af 
folketingsudvalget stillede spørgsmål bemærke: . 홢 
Spm. 1. Der ønskes en redegørelse for, i hvilke lag ufaglærte arbejdere almindeligt beskæf- 

tiges ved de samme arbejdsfunktioner som faglærte,, samt i hvor stört omfang 
der indenfor forskellige lag i ,de senere år er' sket en bevidst overførelse af ufag- 
lærte arbejdere til arbejder, som tidligere i det væsentlige udførtes af faglærte. 

I  denne forbindelse bedes særlig oplyst, om der i større omfang indenfor 
byggeriet foregår en udvikling, hvorved ufaglærte erstatter faglærte, ligesom det 
bedes oplyst, om der ved de nye byggemetoder i højere grad anvendes ufaglært 
arbejdskraft end ved de traditionelle metoder. 

ad 1) Der findes næppe noget større fagområde, hvor ufaglærte arbejdere i 
almindelighed beskæftiges ved de samme arbejdsfunktioner som de faglærte. 

Størstedelen af de ufaglærte arbejdere er som bekendt organiseret indenfor 
Dansk Arbejdsmands Forbund, og for. disses vedkommende er der som altovervejende 
hovedregel ikke tale om beskæftigelse på egentlige "faglærte" områder. Som und- 
tagelser fra denne hovedregel kan nævnes, at man i en række fag i kortvarige, særlig 
travle perioder ifølge gammel praksis har ladet arbejdsmænd overtage visse mindre 
fagligt betonede funktioner, som normalt udføres af faglærte arbejdere. Videre kan det 
med hensyn til byggefagene, hvor afgrænsningen mellem faglærte og ufaglærte arbej- 
dere iøvrigt er særlig skarp, nævnes, dels at visse funktioner i forbindelse med beton- 
støbning (forskallingsarbejde m. v.) er frit arbejde i den forstand, at det kan udføres 
enten af faglærte tømrere eller af arbejdsmænd, dels at overenskomsterne mellem. 
Fællesforeningen af Danmarks Snedkermestre og Snedkerforbundet i Danmark efter 
et supplement af 1. juni 1950 indeholder udtrykkelige bestemmelser med hensyn 
til anvendelse af ufaglærte arbejdere indenfor faget (der bortses fra arbejde, der om- 


