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Ad spørgsmål 3. 
Selskabet har følgende fast ansatte personer: 

Direktør 1 
Afdelingschefer 2 
Fuldmægtige 5 
Sekretær 1 
Overassistenter 2 
Kassererske 1 
Assistenter og kontorister 20 

I Betjente 2 
l a i t . . .  34 personer. 

Ad spørgsmål 4. 
I  selskabets afdelinger er der for tiden beskæftiget 365 ekstramedhjælpere. Af 

disse er 205 gifte kvinder, 45 fraskilte og separerede kvinder, 30 enker, 20 ugifte kvinder, 
der hovedsagelig er studerende, 63 unge mandlige studerende og 2 pensionerede mænd. 

I  statskontrolanternes afdeling ér der for tiden beskæftiget 87 ekstramedhjælpere, 
hvoraf 61 er gifte kvinder, 11 ugifte kvinder, 6 fraskilte kvinder, 8 enker og 1 mandlig 
studerende. 

Det bemærkes, at der ved antagelsen af ekstrapersonalet lægges vægt på, at be- 
skæftigelsen som ekstramedhjælper ikke er et erhverv, men at medhjælperen gennem 
denne beskæftigelse alene har mulighed for at opnå en økonomisk støtte til supplering 
af ægtefællens indtægt, af en mindre pension, af et underholdsbidrag eller at opnå en 
økonomisk støtte i studietiden. Der lægges i høj grad vægt på de pågældendes økonomiske 
forhold, og for de gifte kvinders vedkommende bemærkes særligt, at der hovedsagelig 
er tale om kvinder, hvis ægtefæller er vanskeligt stillet økonomisk, således at hustruen 
må hjælpe med, men hvor hun på grund af pasning af hjem o'g børn er afskåret fra at 
påtage sig beskæftigelse hele ugen. , 

På grund af arbejdets specielle karakter, herunder det ret forcerede tempo, der 
må kræves af hensyn til arbejdets rettidige tilendebringelse, har det været nødvendigt 
at foretrække yngre arbejdskraft, og hertil kommer yderligere, at eii stor del af arbejdet 
f. eks. med kuponsorteringen kræver en ret lang uddannelsestid. Selskabet kan derfor 
ikke beskæftige personer, der 홢 f. eks. på grund af arbejdsløshed el. lign. 홢 kun ønsker 
beskæftigelse for et kortere tidsrum. 

Det tilføjes, at de omhandlede personer 홢 jfr. nærmere nedenfor 홢 kun ind- 
kaldes efter behov, og i perioder, hvor der ikke er tipning, beskæftiger selskabet kun et 
par timelønnede ekstramedhjælpere. 

Ad spørgsmål 5. 
Den overvejende del, eller ca. 275 af de i selskabets afdelinger beskæftigede ekstra-' 

medhjælpere, har kun 1 dags beskæftigelse pr. spilleuge i ca. 40 spilleuger årligt, medens: 
de resterende ca. 90 ekstramedhj ælpere er antaget til 2 og enkelte til 3 dages beskæftigelse : 
pr. spilleuge. For en stor del af dem, der er antaget til mere end 1 dags arbejde om ugen, 
gælder det dog, at beskæftigelsestiden på grund af arbejdets karakter er meget svingende 
fra uge til uge, således at de pågældende i flere eller færre uger kan være så godt som uden ; 홢 
beskæftigelse. 

Af de i statskontrolanternes afdeling beskæftigede ekstramedhjælpere er nogle 
enkelte beskæftiget 2 dage pr. spilleuge, ca. 25 er beskæftiget 1 dag pr. spilleuge, og resten 
indkaldes efter behov, således at de i flere eller færre spilleuger overhovedet ikke er be- 
skæftiget. 

... Arbejdets længde de enkelte dage er ret svingende, og medens der ved,tipningens 
begyndelse og under den store stigning i omsætningen i efteråret 1949 kunne være tale, 
om en ret lang arbejdsdag med deraf følgende ret stor fortjeneste for den enkelte, er dette 
forhold nu, bl. a. efter oprettelsen af afdelingskontoret, ændret således, at arbejdstiden 
for de løst ansatte ekstramedhjælpere nu sjældent overstiger 10홢12:timer pr. dag og ofte 
er meget kortere. 

Ad spørgsmål 6. 
De fast ansatte er lønnet som følger: 


