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Finansministeriet. København, den 14. februar 1950, S. 408/1950. 

I henhold til § 13 i finansministeriets reglement af 25. april 1949 angående 
oprettelse af samarbejdsudvalg indenfor statens styrelser m. v. er der nedsat et cen- 
traludvalg bestående af 4 af finansministeren valgte repræsentanter for styrelserne 
og 4 repræsentanter for personalet, hvoraf 1 vælges af C. O. I., l af C. O. II., l af 
samrådet og 1 af De samvirkende Fagforbund. 

Centraludvalget har til opgave 
1) at virke fremmende for samarbejdsudvalgenes virksomhed, 
2) at virke vejledende for nedsatte samarbejdsudvalg, 
3) at godkende eller træffe bestemmelse om størrelsen og fordelingen af repræsentatio- 홢 

nen i samarbejdsudvalgene, 
4) at fortolke reglementets bestemmelser og afgøre tvivlstilfælde, 
5) at være organ for behandling af brud på bestemmelserne. 

Til varetagelse af de under 1) og 2) nævnte opgaver påhviler det centralud- 
valget gennem de offentliggjorte meddelelser fra de nedsatte samarbejdsudvalg at 
holde sig bekendt med disses virksomhed, ligesom det påhviler de enkelte udvalg (her- 
under hovedudvalg og distriktsudvalg) til ceutraludvalget at indsende afskrift af 
det optagne protokollat vedrørende behandlede spørgsmål, der af pågældende udvalg 
skønnes af betydning for andre styrelser. 

Etableringen af samarbejdsudvalg i de enkelte styrelser har medført, at cen- 
traludvalget i det første par år efter dets nedsættelse vil blive ekstraordinært belastet, 
men det må forudses, at der til stadighed vil opstå spørgsmål vedrørende etableringen 
og den nærmere sammensætning af samarbejdsudvalgene i de enkelte styrelser. 

Herudover påhviler der imidlertid som anført centraludvalget en selvstændig 
opgave med hensyn til virksomheden i de etablerede samarbejdsudvalg. 

For at være i stand til at følge arbejdet i de enkelte udvalg er det nødvendigt 
for centraludvalget at gennemgå de protokoller, som bliver optaget i de enkelte 
samarbejdsudvalg, ligesom man har anset det før hensigtsmæssigt at holde sig i kon- 
takt med de norske myndigheders arbejde på det heromhandlede område, idet man 
har erfaring for, at samarbejdsudvalgene i Norge, der i princippet hviler på samme 
hovedsynspunkter som de danske, er gennemført i vid udstrækning og udfører et 
positivt arbejde, ligesom der af det norske centralråd gives udførlige redegørelser for 
udvalgenes arbejde. 

Hidtil har der i det danske centraludvalg været afholdt en række møder, for- 
hvilke der har været ydet sædvanlige mødediæter. Efter omfanget af udvalgets på- 
regnelige permanente arbejde foreslås der med virkning fra 1. april 1950 for forman- 
den, medlemmerne og sekretæren fastsat årlige honorarer på 1 200 kr. for formanden 
og sekretæren og 900 kr. for medlemmerne +  sædvanligt honorartillæg. Det bemærkes., 
at lønningsrådet har tiltrådt ydelsen af de omhandlede honorarer. . 


