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ning af overjordemoderen. På fødeafdeling B, hvor man siden april 1948 har haft 
5 reservejordemødre, er forholdene tilfredsstillende, medens fødeafdeling A i sin 
tid har bedømt muligheden for at spare den 5. reserv ej ordemoder for optimistisk. 

Da nærværende ministerium kan tiltræde hospitalets andragende, skal 
man med bemærkning, at reservejordemødre vederlægges med et honorar på 3 000 
kr. +  tillæg, for tiden 50 pet., samt fri station, med finansministeriets tilslutning 
herved anmode det ærede finansudvalg om ved 3. behandling i folketinget af for- 
slag til finanslov for finansåret 1950홢51 at ville fremsætte følgende ændrings- 
forslag som stillet af nærværende ministerium: 

Til § 21 XVI. B. 10. e. 
Beløbet forhøjes med 4 500 kr. 

FREDE NIELSEN. 

A. Vøhtz. 
Til folketingets finansudvalg. 

F o r s l a g e t  t i l t r æ d e s .  

Undervisningsministeriet. København, den 31. januar 1950. Journ. nr. 3599/49. 

I anledning af, at kst. baderinde ved rigshospitalet frøken Marie Mikkelsen 
har fået meddelt afsked på grund af alder fra 30. april 1949 at regne, har chefen for 
rigshospitalets bade- og massageklinik, dr. med. Johs.- Helweg tilstillet hospitalets 
direktør følgende forslag om ændringer af forskellige løn- og tjenesteforhold for en 
del af klinikkens personale: 

1. Den ledende sygegymnast, der hidtil kun har haft ledelsen af massage- 
afdelingen, bør fremtidig også have overledelsen af badeafdelingen, og det foreslås, 
at hun i denne anledning samt på grund af det voksende administrative arbejde 
og personalets størrelse oprykkes fra hospitalets 13. lønningsklasse (tjenestemands- 
lovens § 621) til 8. lønningsklasse (tjenestemandslovens § 616). 

2. Den afdeling, der tidligere rummede kvindebadet, og som på grund af 
varnitvandsrestriktionerne har været lukket siden krigens udbrud i 1939, genåbnes 
ikke, men man fortsætter med kun at give badebehandlinger i mandsbadeafdelingen, 
hveranden dag for mænd og hveranden dag for kvinder. 

3. I stedet for en baderinde antages en lægeautoriseret massøse med heldags- 
tjeneste og med lønning som massøse ( +  eventuelt honorar for tilsyn med rengøring 
og linned), idet der samtidig skabes mulighed for, at badeafsnittet, der for tiden kun 
gennemsnitlig er åbent ca. 4% time daglig, fremtidig kan være åbent i indtil 7 timer 
d a g l i g . . . . . .  

4. Forhøjelse af tjenestetiden med 1 time daglig for den massøse, der 홢 i 
forbindelse med en massøse i uddannelsesstilling -  passer kortbølgeterapien. 

5. Den massøse, der behandler patienterne på psykiatrisk afdeling (afdeling O) 
og tillige varetager myotensorbehandlingen, får sin tjenestetid udvidet fra 3% time 
til 7 timer daglig, således at myotensorbehandlingen kan foregå om formiddagen, 
medens behandlingen af psykiatrisk afdelings patienter foregår i eftermiddagstimerne. 

Efter at hospitalets lægeråd havde sluttet sig til klinikchefens forslag og sam- 
tidig fremsat forskellige supplerende forslag, meddelte direktøren lægerådet, at han 
kunne anbefale, at der søgtes finansiel hjemmel til den udvidelse af klinikkens efter- 
middagsarbejde, som er nødvendig, og som nu 홢 efter en stedfunden forlængelse af 
arbejdstiden for reservelægen og 2 faste massøser 홢 er gennemførlig og naturlig, og 
at han, da dette ville medføre en forøgelse af den ledende sygegymnasts arbejde, lige- 
ledes ville kunne anbefale, at denne stilling søgtes opnormeret til løn efter tjeneste- 
mandslovens § 616, subsidiært § 617, men at han under hensyn til det om knap 2 år 
stedfindende personskifte i chefstillingen ved klinikken måtte nære betænkelighed 


