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b. nar skibet er i havn -
I. sdfremt der er passagerer om bord: 10 timer i lfabet af 14 timer,
II. i andre tilfelde: .
Dagen for den ugenthge hviledag: 5 timer, .
pd den ugentlige hviledag: 5 timer for personer beskseftlget med messet]eneste og for andre
personer sidan tid ikke ud over 2 timer, som er ngdvendig for sedvanlige pligter og samteere '
arbejder, : ;
alle andre dage: 8 timer.
3. Forsividt angir andre skibe end pasagerskibe, m4 den normale arbejdstid ikke overstlge,
a. Dar skibet er i soen samb pa afgangs- -og a,nkomstdsg,ge »9 timer i lobet af 13 timer,
b. nar skibet er i havn ' .
pé den ugentlige hviledag: 5 timer, .
dagen for den ugentlige hviledag: 6 timer,
alle andre dage: 8 timer i lobet af 12 timer. : 5
4. Hvis det samlede antal arbejdstimer i lgbet af 2 pd hlna.nden f;algende uger overstlger 112 tlmer,
skal der gives den pageldende kompensation gennem fritid i havn eller p4 anden ved kollektiv
aftale mellem de pagwmldende reder- og sgmandsorganisationer fastsat mdde.
5. Der kan ved national lovgivning eller kollektive aftaler mellem de pagazldénde reder- og sgmands-
organisationer fastsettes swmrlige regler for reguleringen af arbejdstiden for nattevagter. h

Artikel 15,

1. Neerverende artikel kommer til anvendelse pa officerer og underordnet mandskab, der er beskeef-
tiget i savel newer- som fjernsejladsskibe.

2. Spergsmalet om fritid i havn ber geres til genstand for forhandlinger mellem de pagzldende reder-
og sgmandsorganisationer ud fra den forudsetning; at officerer og underordnet mandskab ber have
den storst mulige fritid i havn, og at sidan fritid ikke ber regnes som ferie.

.

Artilel 16,

1. Vedkommende kompetente myndighed kan under, nedenstaende betlngelser fra naervaerende a,fsmt
i konventionen undtage officerer, der ikke allerede er udelukket. i medfer af artikel 10

a. De pagzldende officerer skal i kraft af en kollektivi aftale vare berettiget til beskeftigelsesvil-
- "'kar, der af vedkommende kompetente myndighed erklwres for fuldt ud kompenserendé ikke-
.. .anvendelsen af nerverende. afsnit i konventionen.-
. b. Den-kollektive aftale skal ferste gang veore a,fsluttet fﬂr 30. ]um 1946, og: aftalen eller en*for-
nyelse af denne skal stadig. vaere.i kraft.:

2. Medlemmer, der benytter sig af bestemmelserne i stk. 1, skal tilstille dnektﬁren for det internatio-

" nale arbejdsbureau ngjagtige oplysninger om enhver sadan kollektiv aftale, og direktgren skal fore-
leegge det i artikel 21 omhandlede udvalg en oversigt over de modtagne oplysninger.

3. Fornwmvnte udvalg skal undersege, hvorvidt de forelagte kollektive aftaler gennemforer beskaef-
tigelsesvilkér, der fuldt ud kompenserer ikke-anvendelsen af nzrverende afsnit af konventionen.
Ethvert medlem, der ratificerer nerveerende konvéfﬂuon, forphgter sig til at overveje alle bemark-
ninger og forslag, der fremseettes af udvalget védrerende sidanne aftaler, og forpligter sig end-
-videre til at bringe sidanne bemerkninger og forslag til de reder- og officerorganisationers kendskab,
der er parter i sddanne aftaler. :

: Artikel 17.

1. Den eller de skalaer, hvorefter godtgzrelse for overtlds&rbe]de skal ydes, skal fa,stsaettes ved mational
lovgivning eller ved kollektiv aftale, idet dog timebetalingen-for over.tldsarbe]de i intet tilfelde

- mi vere mindre end 11 gange mindstegrundhyren pr. time. . - e

2. Ved kollektiv:aftale kan der fastsmttes regler om ydelse af fritid i havn i stedet for kontant betaling
eller om tmdre former for kompensatlon : . St .
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: ‘ w Art'»kel 18
1. Planmaesmgt overarbe]de skal, sdvidt det er muligt, undgas. ol o L
2. Nedennaevnte arbejder mé i nerverende afsnit af konventionen ikkeée medregnes i den normale
arbejdstid eller betragtes som overtidsarbejde: . S e




