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Beretn. om den 32, internat. arbejdskonference i Genéve 1949.

Artikel 2.

Neerverénde konvention finder anvendelse pd enhver person, der er beskaeftiget om bord i et skib
i en hvilken som helst stilling undtagen:

a. Lodser, der ikke horer til bes@tningen.

b. La:ger, der ikke hgrer til besstningen. : :

c. Hospitalspersonale og personale, der udelukkende beskaeftiges med sygepleje, og som ikke hgrer
til besxtningen.

d. Personer, der udelukkende arbejder for, egen regning, eller som udelukkende lgnnes med andel
i overskuddet eller fortjenesten.

e. Personer, der ikke modtager hyre for deres arbejde, eller som kun er pamenstret for en nomi-
nel hyre.

f. Personer, der er beskaftiget om bord af anden arbejdsgiver end rederen bortset fra radiotele-
grafister, der er ansat af et radio-driftsselskab.

g. Havnearbejdere, der folger med skibet (longshoremen), og som ikke hm‘er til besstningen.

h. Personer, der er beskeaftiget om bord i hvalfangstskibe eller flydende hvalkogerier, eller som pa
anden madse er beskeftiget med hvalfangst eller lignende virksomhed under vilkar, der er fastsab
i en af vedkommende sgmandsorganisation afsluttet swrlig kollektiv aftale angiende hvalfangst
eller lignende virksomhed, indeholdende regler vedrerende hyresatser, arbejdstid og andre
arbejdsvilkir. '

i. Personer, der er beskeftiget i havne, og som smdvanligvis ikke er beskeeftiget til sps..

Vedkommende kompetente myndighed kan efter forhandling med de pigeldende reder- og ssmands-

organisationer fra nmrvarende konventions bestemmelser undtage forere -samt ledende deeks- og

maskinofficerer, der i kraft af national lovgivning eller kollektive aftaler nyder tjenestevilkar,

der ikke er mindre gunstige med hensyn til drlig ferie end dem, der krweves i nerverende konvention.

Artikel 3.

. Enhver person, p4 hvem neerverende konvention ﬁnder anvendelse, skal efter 12 méneders aafbrudt

tjeneste vare berettiget til en arlig ferie med hyre af folgende va,rlghed

a. For ferere, officerer og radiotelegrafister mindst 18 a,rbe]dsdage for hvert. ars t]eneste
b. For andre til besstningen henherende personer mindst 12 arbejdsdage for hvert ars tjeneste.

En person med mindst 6 méneders uafbrudt t]eneste skal ved sidan tjenestes opher for hver fulde
méneds tjeneste veere berettiget til 114 arbejdsdags ferie, forsivids angér forere, officerer og radio-
telegrafister, og 1 arbejdsdags ferie, forsdvidt angdr andre %il besatningen henhgrende personer.
En person, der uden egen skyld afskediges, for han har fuldendt 6 maneders uafbrudt tjeneste,
skal ved sidan t]eneétes ophor for hver fulde maneds tjerieste veare berettiget til 114 arbejdsdags
ferie, forsavidt angdr forere, officerer og radlotelegraﬁster, og 1 arbejdsdags ferie, forsavidt angar
andre til besetningen henhgrende personer.

Ved afgerelsen af speorgsmilet om, fra hvilket tidspunkt vedkommende er berettiget til ferie, skal

a. den tjeneste, en sgmand forretter uden at vwere pamenstret, medtages ved beregningen af den
uafbrudte tjenestetid,

b. kortvarige afbrydelser i tjenestetiden, som ikke skyldes den pageldendes egen handling eller fejl,
og som ikke overstiger ialt 6 uger i lobet af 12 maneder, ikke anses at afbryde kontinuiteten
mellem de tjenesteperioder, der gar forud for og fglger efter sidanne afbrydelser,

c. Tjenestetiden ikke anses for at vere afbrudt derved, at det eller de skibe, hvori den pigzldende
har forrettet tjeneste, skifter ledelse eller ejer.

I den grlige ferie med hyre skal ikke medregnes:
a. Nationale eller sedvanemsssige helligdage og fridage.
b. Fravar fra tjeneste pd grund af sygdom eller tilskadekomst.

Ved national lovgivning eller kollektive aftaler kan der gives regler for deling af en arlig ferie, der
tilkommer en person i henhold til nerverende konventions bestemmelser, elier for sammenlegning
af en sidan ferie, der tilkommer en person i lgbet af et &r, med en senere ferie.

Ved national lovgivning eller kollektive aftaler kan det bestemmes, at en arlig ferie, der tilkommer
en person i medfgr af nerverende konvention, i ganske szerlige tilfaelde, ndr tjenesten kreever det,
kan erstattes med kontant betaling af mindst samme storrelse som det i artikel 5 fastsatte vederlag.
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