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(2) Disse foranstaltninger, bør i særdeleshed tage sigte på: 

(a) at opretholde en effektiv offentlig ordning for unge mennesker, eventuelt i samarbejde 
med andre interesserede organer, således at de ikke varetager samme opgaver; og 

(b) i det omfang, det måtte være ønskeligt og med behørig diskretion, for så vidt angår 
fortrolige oplysninger, at lette udvekslingen af oplysninger vedrørende: 

(i) omfanget og karakteren af behovet for ydelse af erhvervsvejledning og af den 
bestående adgang hertil; 

(ii) de unge mennesker, der søger erhvervsvejledning; 
(iii) industrier, fag og faglige områder; 
(iv) beskæftigelses- og oplæringsmuligheder; og 
(v) udarbejdelse og anvendelse af erhvervsvejledningsmateriale, herunder egnede 

prøver. 

29. (1) Det nationale og lokale administrative ansvar for' erhvervsvejledningen 
bør klart præciseres. 

(2) Under behørig hensyntagen til denne fordeling af myndigheden, bør hoved- 
ansvaret lægges 
(a) enten på undervisnings- og arbejdsanvisningsmyndighederne i fællesskab; eller 
(b) på en af disse myndigheder, der arbejder i et snævert samarbejde med den anden. 

30. (1) Der bør gennem rådgivende udvalg træffes egnede foranstaltninger for 
samarbejde med repræsentanter for arbejdsgivere og arbejdere i udarbejdelse af retnings- 
linier for erhvervsvejledningen. 

(2) Disse udvalg bør opretholdes for hele landet og såvidt muligt også lokalt 
og bør normalt bestå af repræsentanter for de offentlige og private organer, der beskæftiger 
sig med undervisning, oplæring (herunder lærlingeforhold), erhvervsvejledning og andre 
spørgsmål, der direkte berører unge menneskers faglige tilpasning. 

B. Administrative foranstaltninger med hensyn til erhvervsvejledning 
for voksne (erhvervsrådgivning). 

31. (1) Det administrative ansvar for erhvervsrådgivningen bør i første række 
henlægges til den offentlige arbejdsanvisning under behørig hensyntagen til det admini- 
strative ansvar, der af de offentlige myndigheder er henlagt til undervisningsorganer eller 
andre organer. 

(2) De offentlige arbejdsanvisningskontorer bør 홢 såvidt muligt inden for 
hver administrativ instans 홢 omfatte særlige afdelinger eller særligt personale for erhvervs- 
rådgivning. 

(3) Der bør træffes administrative foranstaltninger for i den udstrækning, det 
måtte være nødvendigt eller ønskeligt, at sikre samarbejde mellem den offentlige arbejds- 
anvisning og den særlige erhvervsrådgivning, der ér etableret for særlige grupper eller 

' I personer. 

32. Der bør såvel for hele landet som lokalt træffes egnede foranstaltninger for at 
sikre, at erhvervsrådgivningen organiseres i nær tilknytning til 

(a) arbejdsanvisningens øvrige virksomhed; 
(b) anden erhvervs vej lednings virksomhed; 
(c) undervisnings- og oplæringsinstitutter; 


