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. Artikel 13. -
1. De erklaarmger, der fremsendes til Det internationale Arbe;dsbu

:S gen 4iarldll‘ektﬁr i med.f-” )

for af artikel 35, stk. 4 eller 5, i Den internationale Arbe]dsorga,msa.tlons statut, ska.l nglve, om kon-' :

ventionens bestemmelser vil blive gennemfart i det pégzldende territorium med eller iden i modlﬁka,-
tioner; safremt det angives i erkleringen, at konventionens' bestemmelsel vil bhve gennemfarh med' .modl-
fikationer, skal de nevnte modifikationer neermere praciseres. . C o

2. Den eller de pagxldende medlemsstater. eller internationale myndlgheder kan til enhver tid :
ved afgivelse af en senere erkleering helt eller delvis give afkald p& retten-til at bringe de i en bldhgere
afgivet erklering anferte modifikationer i anvendelse. i o

3. Den eller de ‘pégaldende medlemsstater eller 1nterna,t10nale mynd1gheder 'an pa. et ti
punkt hvor konventionen i medfer af bestemmelserne i artikel 4 ka,n ops1ges, flemsende en ls
ring til generaldirekteoren, der i andre henseender modificerer’ indholdet af’ en tldhgele afglvet erklaermg,
og som angiver den nuvarende stllhng med hensyn til konventionens gennemfgrelse &

Artikel 14.

I. En medlemsstat som har ratificeret naervaerende konventlon, kan _opsige den efter 10 ars
forlgb fra den dato at regne, da konventlonen forste gang traeder i kraft; ved afgl velse . af en erk ring, '
der fremsendes til Det internationale- Arbe]dsbureaus generaldlrekwr til indregist: rmg “En sadan
~ ‘opsigelse treeder forst i kraft 1 &r efter datoen for dens 1ndreg1st1eung‘* o :
2. Enhver medlemsstat som har ratificeret nerveaerende: konvention, 0g-som: lkke senest L ar
efter udlebet af den i foregiende stykke omhandiede 10-irs periode benytter sig af. den i-nzrverende
artikel hjemlede opsigelsesret, er forpligtet i endnu et tidsrum: af 10 &r og kan derefter opsige nervee:
rende konvention ved udlﬁbet af hver 10-ars perlode i henhold il de i naervaerende artlkel f&stsa.tte
bestemmelser. ¢ : ' RIEARE s Ri‘”. e : :
A?'tzkel 15 RN T Pt T
1. Det internationale Arbejdsbureaus genera,l(hrektgr skal- underrette aJle Den mternatlonale'
Arbejdsorganisations medlemmer om indregistreringen af de ratlﬁka,tloner, :erklaermgel og opmgelser,

han har modta.get fla Organlsatxonens medlemme1 :

tion nr. 2 skal ha,n henlede medlemmernes opmaerksomhe
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- Artikel 16.

Det internationale Arbe]dsburea,us ‘generaldiréktgr'” sk&l‘
Nationers pagt give De forenede Nationers generalsekretor detaﬂlerede oplysnmger om ‘de ratifik tloner,,
erkleringer og opsigelser, han har 1ndreglstreret i medfzr af bestemmelseme ide foregaende artlkler

Ved udlgbet af hver 10-4rs periode efter nsrveereride konventions ‘ikrafttisden’ skal Det inter-
natlonale Arbejdsbureaus styrelsesmd forelaegge el rapportt om gennemfﬁrelsen af naervaerende konven-

eller delws revigion a,f den ’_pa konferencens dagsorden
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" Artikél *'18

konventlon, skal med mmdre den nye konventlon bestemmer andet
(a) en medlemsstats ratifikation af den nye, revxderede konventlon 1pso ]ure medfare en a]ebhkkehg'

opsigelse af nwrvarende Konvention uanset bestemmelserne i artlkel 14 o hfor, safremt og sa snart
den nye rewderede konventlon traeder i kraft el G Do S

form og mdhold for de medlemss’oatel der ha1 ra.tlﬁceret den, men“som- 1kke har 2
konventlon . Sl S b




