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jeg mine tanker. Mod disse ting mé& organisationens opmearksomhed hver dag veere rettet,
og organisationen m4 treenge dybt ind i det enkelte menneskes bevidsthed, 83 at den effek-
tivt og praktisk kan hjelpe det i en segen efter menneskelig veerdighed og ved tilvejebrin-
gelse af den hejst mulige levestandard og veerdige forhold at leve under. Jeg vil sige, hvad
jeg har sagt for, at kynikere méaske vil veere overraskede over udtalelser som denne. Det
rorer mig ikke, hvad jeg siger er ikke en personlig udtalelse om idealisme, det er en simpel
fortolkning af vor opgave. Det er, hvad det ventes, at hver af os vil stette i vor organisation.
Det er, hvad vore dreftelser er gaet ud pa, og hvad jeg vil seette alt ind pa at keempe for.”

2. Finansielle og budgetmsessige spergsmal.

(Dagsordenens punkt 2).

Kommissionen angéende finansielle og budgetmessige spergsmil sammensaetbes
udelukkende af regeringsrepressentanter, nemlig et medlem fra hvert land.

Regnskabet for 1948 balancerede med 4 147 703 $. Budgettet for 1949 var 5 185 538
$ og budgettet for 1950 5 983 526 §.

Danmark betaler 1,16 pct. af de ansldede udgifter. Medlemsstaternes bidrag erleg-
ges i dollars eller schweizerfrancs. Under kommissionens forhandlinger dreftedes sporgs-
mélet om at indfere en sendret fordelingsskala for bidragene svarende til den, der anvendes
for medlemsstaterne af Forenede Nationer, ligesom der var rejst spergsmal om, at bidrag
skulle kunne erlegges i andet end ,,hard“ valuta. Begge spergsmal blev henvist til neer-
mere overvejelse og vil blive taget op til behandling pa konferencen i 1950.

3. Rapporter om gennemforelse af konventioner.

(Dagsordenens punkt 3).

Den nedsatte kommission havde til opgave at gennemgé de rapporter, som i hen-
hold til Arbejdsorganisationens statut skal indsendes fra regeringerne angaende skridt, der
er foretaget for at gennemfare konventioner.

En oversigt over de af Arbejdsorganisationens generalkonference vedtagne konven-
tioner er givet i bilag 1 og en oversigt over de af Danmark ratificerede konventioner i
bilag 2. Antallet af ratifikationer fra alle medlemsstater var pa konferencens tidspunkt
1011.

’

4. Forholdet mellem arbejdsgivere og arbejdere.

(Dagsordenens punkt 4 og 5).

Den til behandling af dette spergsmal nedsatte kommission vedtog forst at béhandle
sporgsmélet om anvendelsen af principperne for retten til at organisere sig og til at forhandle
kollektivt.

Under generaldebatten herom beskeeftigede man sig navnlig med spergsmalet om,
hvorvidt den internationale regulering skulle bestd i en konvention eller en henstilling.
Arbejderreprasentanterne onskede en konvention vedtaget, idet kun en sidan palagde
regeringerne legale forpligtelser. Arbejdsgiverreprasentanterne modsatte sig, at spergs-
malet blev lost igennem en konvention, idet de henviste til, at spergsmalet nu kun drejede
sig om at udforme regler om den praktiske anvendelse af de almindelige principper for
foreningsfrihed, som med arbejdsgivernes tilslutning blev vedtageti1948 pa San Francisco-




