7129 F. t. 1. om 2endr. i 1. om veaernepligtiges anvendelse til civilt arbejde. 7130
Til § 9.

I 2. og 3. linie @®ndres ordene ,ifglge lovene om hewrens og sgvernets ord-
ning sedvanlige® til: ,ved nerverende lovs ikrafttreeden gwmldende tjenestetid for
heerens og sgvernets mandskab,“.

I 4. linie udgér ordet ,lengste”.

Som nyt 2. stykke tilfgjes: ‘

»S8fremt tjenestetiden ved heer og flide nedswttes under den ved nmrverende
lovs ikrafttreeden gwldende, begrenses varigheden af det civile arbejde tilsvarende.”

§ 2.
Stk. 1. Denne lov treder straks i kraft og gwelder ogsid for dem, der ved dens ikraft-
treeden udfgrer civilarbejde.
Stk. 2. Indenrigsministeren bemyndiges til at optrykke lov nr. 187 af 20. maj 1933

med de endringer og tilfajelser, som er en fglge af nmrverende lov.

Bemaerkninger

Ved lov af 13. december 1917 gaves for
forste gang herhjemme regler om overfs-
relse til civilt arbejde af veernepligtige, for
hvem militertjenesten er uforenelig med
deres samvittighed. Denne lov aflgstes af
den nugwmldende lov af 20. maj 1933.

Under praktiseringen af denne lovgiv-
ning blev det stadig mere igjnefaldende, at
beskeeftigelsen af de pagsldende til civilt
arbejde overferte unge ikke er tilfredsstil-
lende, hvadenten spgrgsmilet ses udfra
de unges eller udfra statens interesser,

Som bekendt opholder de civilverne-
pligtige sig i store lejre, og almindeligvis
beskeftiges de ved skovarbejder. Det er
under disse forhold svert at finde pas-

sende arbejde for et si stort antal pi |

samme sted, ligesom det selvfelgelig mé
praege mange af de unges arbejdsindsats,
at de er ugvede og ukyndige til dette
specielle arbejde. Resultatet bliver, at ar-
bejdets gkonomiske betydning for samfun-
det oftest bliver forholdsvis ringe, hvad
der yderligere formindsker de unges per-
sonlige interesse i arbejdet.

Under disse forhold ms det veere en
opgave at finde frem til udnyttelse af
denne ungdoms arbejdskraft, si den bliver
udviklende for dem selv og til nytte for
samfundet. De pageldende civilveerneplig-
tige aflgnnes efter samme regler som de
veernepligtige indenfor veernene, idet syns-
punktet er, at de ikke ber gkonomisk
favoriseres i forholdet til dem, der aftje-

til lovforsiaget

ner deres veernepligt pa sedvanlig vis. Det
er da en nmrliggende tanke at sgge de civil-
vwrnepligtige beskeeftiget p4 en maide, si
der virkelig derved fremkommer et udbytte
for samfundet, i stedet for at der nu fak-
tisk ikke fremkommer noget udbytte, men
staten .tveertimod mé bevilge meget store
belsb p& opretholdelsen af den nu prak-
tiserede lejrordning, P4 finansloven for
finansaret 1950—51 er der pd denne konto
bevilget 860000 kr.

Udfra ovennwvnte synspunktev fremseet-
tes nerverende lov, Forslaget tager sigte
pa at give de civilveernepligtiges arbejds-
kraft en fornuftig anvendelse, og der nev-
nes eksempler pi siddan anvendelse. Der
peges i denne forbindelse ogsd pa, at in-
denrigsministeren kan overfere de arbejds-
pligtige til civilbeskyttelsestjenesten, lige-
som de civilveernepligtige skal kunne be-
gwere sig overfert til den i loven om civil-
forsvaret omhandlede CF-tjeneste,

De civilveernepligtiges tjenestetid er for
tiden 18 méaneder. Denne foreslis nedsat
til 15 méneder, idet halvandet drs tjeneste-
tid her formentlig udfra alle synspunkter
m$ anses for urimelig lang, Samtidig be-
stemmes det, at en forlengelse eller ned-
swttelse af den nuverende almindelige
tjenestetid for hwrens og sgveernets mand-
skab skal efterfglges af en tilsvarende for-
leengelse eller nedsmttelse af de civilverne-
pligtiges tjenestetid.




