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Efter aftale med forsvarsministeren aflagde kommissionens formand sammen
med to af dens medlemmer og en reprasentant for sekretariatet et bespg i Oslo for at satte
sig neermere ind i den norske forsvarsordning, serlig for s vidt angik styrelsesforholdene.
Fra den danske militeerattaché i Oslo er der dels under nawvnte besgg, dels senere modtaget.
detaillerede oplysninger om opbygningen af Norges forsvarsstyrelse og de dermed sam-
herende institutioner og virksomheder. Ved et senere besgg i Oslo har kommissionens
formand m. fl. indhentet supplerende oplysninger og bl. a. besggt vibenfabrikken i Kongs-
berg, swrlig for at swtte sig ind i styrelsesforholdene ved Norges militzere fabriksvirk-
somheder.

Der er endvidere fra den danske marmeatta,che i Stockholm modtaget udferlige
oplysninger om det svenske forsvarsvaesens opbygning.

Kommissionens sekretariat har udarbejdet en redegerelse for den nuveerende
organisation og arbejdsfordeling indenfor krigs- og marineministeriets centralstyrelser, en
redegorelse for de direkte under de nesvnte ministerier henlagte institutioner og korps
samt en supplerende redegerelse, seorlig omfattende generalstabens forhold.

Kommissionen har yderligere fra de militeere ministerier indhentet en resekke
oplysninger om de forhold, der har interesse for dens arbejde, ligesom man bl. a. har
gjort sig bekendt med beteenkning af 1. februar 1949 fra udvalget vedrorende samarbejde
mellem civilindustrien og vernene samt beteenkning af 28. november 1942 fra udvalget
om visse forhold vedrgrende meteorologisk institut, sgkortarkivet m. v.

~ Samtidig med kommissionens nedsewttelse har forsvarsministeren gjort kommissio-
nen bekendt med den som underbilag 1 optagne vedtagelse af 29. juni 1949 i forsvarskom-
missionen. Herefter vil, jfr. endvidere det foran gengivne kommissorium, kommissionens
opgaver kunne samles i 2 hovedgrupper, nemlig:

1. Nedlmggelsen af krigs- og marineministeriet og oprettelsen af et forsvarsministerium
med de nodvendige afdelinger etc. — Kompetence — og arbejdsforholdene mellem
centralstyrelsen og forsvarsstyrelsen med forsvarsstab ete. — Forslag om ministeriets
kontormmssige organisation. — Undersogelse af mulighederne for at indrette foelles
regnskabskontor, felles lonningskontor samt femllesskab med hensyn til indkeb, for-
plejningstjeneste, bygningstjeneste og legeveesen.

9. Forslag til reorganisering af forsvarets tekniske virksomheder og deres styrelses-
forhold samt forholdet mellem centralstyrelsen og de nwvnte virksomheders styrelse

Efter de pa grundlag af forsvarskommissionens foran citerede vedtagelse og de
af kommissionen tilvejebragte oplysninger stedfundne dreftelser indenfor kommissionen
skal denne som det forelobige resultat af sine overvejelser udtale felgende:

" A. Centralstyrelsen.

Ifolge de i kommissoriet og forsvarskommissionens vedtagelse af 29. juni 1949
givne direktiver vil de to nuvewrende militeere ministeriers centrale forvaltningsopgaver
vere at varetage 1 en samlet centralstyrelse med en chef, som har direkte referat til for-
gvarsministeren. Det har veret dreftet indenfor kommissionen, hvorvidt dette central-
styre ber benwmvnes direktorat eller departement og chefen altisd direktor eller departe-
mentschef. Da den administrative chef for forsvarsministeriets centralstyrelse vil & samme
forvaltningsretlige stilling som den, der er givet cheferne for centraladministrationens
gvrige departementer, synes det neerliggende at anvende betegnelsen departementschef.
P4 den anden side kan det anfores, at den embedsmand, der har ledelsen af udenrigs-
ministeriets centraladministration, og hvis forvaltningsretlige stilling ganske svarer il



