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hygiejniske laboratorium og universitetets 
institut for alm. zoologi omdannet til labo- 
rantstillinger under hensyn til, at inde- 
haverne af disse 2 stillinger udfører et ar- 
bejde, der må anses for mere kvalificeret, 
end det, der normalt udføres af labora- 
toriebetjente. 

Under hensyn til det foran anførte fore- 
slås antallet af laborantstillinger forhøjet 
med 2 til 9, medens antallet af stillinger som 
laboratoriebetjente samtidig nedsættes med 
2 til 13. 

Til 355. 
Ved botanisk have er ansat 2 aspirant- 

lønnede gartnermedhjælpere, som i løbet af 
finansåret 1950홢51 har udstået deres, aspi- 
ranttid. Da samtlige tjenestemandsstillinger 
er besat, foreslås det at oprette yderligere 
2 stillinger som gartnermedhjælpere, således 
at antallet af disse forhøjes til 13. 

Til 356. 
Der er for tiden normeret 1 assistent- og 

2 kontoriststillinger Ved konsistorialkontoret, 
hvorhos der er beskæftiget 6 regulativløn- 
nede kontormedhjælpere. 

Da en af de faste kontorister har selvstæn- 
digt og kvalificeret arbejde, må det anses for 
rimeligt, at der normeres en stilling som kon- 
torassistent til den pågældende. 

Til 357. 
. Bestyreren af universitetets institut for 
alm. zoologi og bestyreren af universitetéts 
geografiske laboratorium leder selvstændigt 
instituter, som har særskilt annuum og per- 
sonale, og hvor der holdes øvelser med de stu- 
derende. Under hensyn hertil foreslås det, 
at der, tillægges dem et bestillingstillæg af 
samme størrelse som de, der i henhold til 
tjenestemandslovens § 728 er tillagt univer- 
sitetets øvrige institutbestyrere. 

b. Danmarks tekniske højskole. 
Til 358. 

Højskolens teknologiske laboratorium dri- 
ves som et stort værksted, hvor de studeren- 
des øvelser består i sammen med udlærte 
håndværkere at udføre værkstedsarbejde. 
Under disse forhold er det for at opnå den 
fornødne effektivitet af laboratoriet nødven- 
digt, at ledelsen af arbejdet henlægges til en 
driftsingeniør. For at kunne opnå og fast- 
holde en kvalificeret leder må det anses for 
påkrævet, at der skabes mulighed for an- 
sættelse som laboratorieingeniør. 

Endvidere må det anses for ønskeligt, at en 
stilling som amanuensis af 1. grad ved labo- 

ratoriet for telegrafi og telefoni omdannes til 
en stilling som laboratorieingeniør; Labora- 
toriets nuværende personale består af I 
amanuensis af 1. grad, 1 amanuensis af 2. 
grad og 1 honorarlønnet assistent. Som følge 
af stærk forøgelse af arbejdet stilles der ne- 
denfor forslag om oprettelse af yderligere en 
stilling som amanuensis , af 2. grad. Efter 
omfanget og arten af det arbejde, der på- 
hviler lederen af laboratoriets daglige drift, 
findes det endvidere rimeligt, at den pågæl- 
dende normeres som laboratorieingeniør. 

Under henvisning til foranstående stilles 
der forslag om, at antallet af laboratorie- 
ingeniører i lønningsklassen 6900홢8100 kr. 
forhøjes med 2 til 4, således at der samtidig 
nedlægges en stilling som amanuensis af 
1. grad. ' 

Til 359. 
Elektroteknisk laboratorium er normeret 

med 3 amanuensisstilinger af 2. grad og 1 
medhjælpslønnet assistent. Antallet af elek- 
troingeniørstuderende er siden 1935 fordob- 
let, uden at der er sket nynormeringer af det 
videnskabelige personale. Til under profes- 
sorernes, tilsyn at lede laboratoriets daglige 
drift må det anses for påkrævet at oprette 
en stilling som amanuensis af L grad. 

Maskinlaboratoriets videnskabelige perso- 
nale består af 1 amanuensis af 2. grad og l 
medhjælpslønnet assistent. Af hensyn til un- 
dervisnings- og forskningsarbejdet er dét af 
væsentlig betydning, at der ikke sker for 
hyppige skifter i am.anuènsissti11ingeri, og 
denne foreslås derfor også under hensyn til 
omfanget af arbejdet og det ansvar, der er 
forbundet med stillingen, omnormeret til en 
stilling som amanuensis af 1. grad. 

Under henvisning hertil foreslås antallet 
af amanuenser af 1. grad forhøjet med 
I til 16. 

Til 360. 
Der er ved højskolens laboratorier beskæf- 

tiget en del medhjælpslønnede videnskabe- 
lige assistenter, hvis arbejde i omfang og kva- 
litet fuldtud svarer til det, der udføres af > 홢 
amanuenser af 2. grad. Da 6 af de omhand- 
lede assistenter opfylder betingelserne for 
tjenestemandsansættelse, finder man det fi- 
meligt, at der normeres det hertil nødvendige ., 
antal tjenestemandsstillinger. Idet bemær- 
kes, at der foran er stillet forslag om om- 
normering af en amanuensisstilling af 2. 
grad til en 1. grads stilling, foreslås det, 
at antallet af amanuensisstillinger -af 2. grad ' 
forhøjes med - 5 til 32. 


