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Afdeling 20. 

Grønlands styrelse. 
Til 341. 

Ved skibsinspektionen under Grønlands 
styrelse forestås ledelsen af regnskabsførel- 
sen og lønningsregnskabet af en løst ansat 
oyerassistent. Den pågældende har været 
knyttet til skibsinspektionen siden 1932, men 
på grund af de særlige forhold, hvorunder 
denne styrelsesgren har arbejdet, har der 
ikke tidligere været mulighed for at fast an- 
sætte ham. Med det omfang, skibsfarten på 
Grønland har nået, må der forventes at blive 
varig beskæftigelse for den pågældende, og 
der foreslås derfor oprettet en stilling til ham 
i overassistentklassen. 

Til 342 og 344. 
Til varetagelse af forbindelsen med Grøn- 

land råder Grønlands styrelse nu over 9 
skibe, til hvilke der er normeret 5 maskin- 
mestre af 1. grad i lønningsklassen 6000홢 
6600 kr. og 6 maskinmestre af 2. grad i løn- 
ningsklassen 5040-5760 kr. Herudover be- 
skæftiges et antal løst ansatte maskinmestre. 
Det forekommer imidlertid hensigtsmæssigt, 
at der åbnes mulighed for tjenestemands- 
ansættelse af en del af de pågældende, hvor- 
for der foreslås oprettet 3 skibsmaskin- 
mesterstillinger af 3. grad i lønningsklassen 
3900-4860 kr. og 3 skibsmaskinmesterstil- 
linger af 4. grad i lønningsklassen 3180홢 
4020 kr. 

Til 343. 
I Grønlands styrelse er der normeret 

2 fuldmægtigstillinger og 1 sekretærstilling. 
Den efter krigen stedfundne udvikling har 
medført, at de administrative krav til sty- 
relsen er vokset betydeligt, og man har 
måttet ansætte 5 fg. sekretærer. Da der 
skønnes at være varig brug for en del af de 
pågældende, foreslås antallet af sekretær- 
stillinger forhøjet med 2 til 3. 

Afdeling 21. 

Arkiver, biblioteker og museer. 
Til 345 og 346. 

Ved lov om statens tjenestemænd af 6. 
juni 1946 blev to stillinger som bibliotekarer 
af 1. grad ved det kgl. bibliotek, hvis inde- 
havere fungerede som afdelingsledere, om- 
dannet til overbibliotekarstillinger i løn- 
ningsklassen 7500--8700 kr. 

Allerede forinden denne omnormering 
홢 홢 i 1943 홢 blev det betroet den ene over- 

bibliotekar at udarbejde planer for opret- 
telse af et institut til centralisering og ud- 
vikling af de videnskabelige bytteforbin- 
delser m'ed udlandet samt for indretning af et 
depotbibliotek for statens biblioteker. 

I tiden umiddelbart efter besættelsens 
ophør viste det sig, at udvekslingsinstituttet 
muliggjorde en hurtig genoptagelse af de 
afbrudte forbindelser med udlandet; In- 
stituttets virksomhed er stadig blevet ud- 
videt og lægger nu beslag på den pågæl- 
dende overbibliotekar i er sådant omfang, 
at han i flere år har været fritaget for tje- 
neste på det kgl. bibliotek, hvorfor det 
forekommer rimeligt, at der nu normeres 
en stilling som leder af udvekslingsinstitutet, 
der tillige skal varetage stillingen som over- 
bibliotekar ved depotbiblioteket. Det findes 
naturligt at sidestille denne stilling med 
overbibliotekarerne ved universitetsbiblio- 
teket, der er placeret i lønningsklassen 
9000홢10 200 kr. J 

Under henvisning til foranstående foreslås 
der oprettet en stilling som direktør for ud- 
vekslingsinstitutet, der tillige er overbiblio- 
tekar ved depotbiblioteket, idet der saintidig 
foreslås nedlagt en stilling som overbiblio- 
tekar ved det kgl. bibliotek. 

Til 347. 7 
Det kgl. bibliotek og universitétsbiblio- 

teket har i de senere år gennemgået en me- 
get stærk udvikling. Erhvervelsen af bøger 
og tidsskrifter er steget stærkt, og sam- 
tidig er benyttelsen af bibliotekerne steget, 
bl. a. som én naturlig følge af forøgelsen af - 
antallet af lærere og studerende ved Køben- 
havns universitet og de højere læreanstalter. 

Da der ikke er sket en tilsvarende per- 
sonaleforøgelse, er der i de forskellige afde- 
linger ophobet et omfattende ubearbejdet 
materiale, der praktisk talt helt er unddraget 
publikums benyttelse. Under hensyn hertil 
foreslås der normeret følgende stillinger: 
l  bibliotekarstillirig af -1. grad og 1 biblio- 
teksassistentstilling af 1. grad véd, det kgL 
bibliotek og 1 biblioteksassistenstilling af > 
2. grad ved universitetsbibliotekets 2. af- 
deling. 

Med hensyn til disse stillinger bemærkes 
følgende: Bibliotekaren af 1. grad skal be- 
stride ledelsen af det kgl. biblioteks hånd- 
skriftsamling, og den foreslåede nye assi- 
stent af 1. grad skal varetage ledelsen af den 
störe omkatalogisering af den danske af- 
delings alfabetiske katalog efter 1830. 

Biblioteksassistenten af 2. grad ved uni- 
versitetsbibliotekets 2. afdeling skal be- 
nyttes i katalogiseringsarbejdet, fortrinsvis 
i tidsskriftsafdelingen. 


