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betroet arbejde, at det må anses for rimeligt, 
at, den pågældende stilling omnormeres til 
en plejeassistentstilling. 

Under henvisning hertil foreslås antallet 
af plejeassistenter forhøjet med 1 til 3. 

Til 325 og 326. 
Siden 1942 har stillingen som formand for 

rigshospitalets gartneri, der er placeret i løn- 
ningsklassen 2100-2550 kr., henstået ube- 
sat, idet ledelsen af, de ved gartneriet løst 
ansatte arbejdere har været varetaget af 
gartnermèdhjælperen, hvilken ordning har 
virket tilfredsstillende. Derimod har der vist 
sig trang til en formandsstilling for den ho- 
spitalsarbejder, der virker som afløser for 
hospitalets to 2. kvartermestre og iøvrigt as- 
sisterer de pågældende på forskellig måde. 
Det til 2. kvartermestrene henlagte arbejde 
er forbundet med et ret betydeligt ansvar, 
og det er derfor af betydning, at deres ar- 
bejde i tilfælde af sygdom og under ferier kan 
varetages tilfredsstillende af en anden tje- 
nestemand ved hospitalet. Under hensyn til 
omfanget og karakteren af det arbejde, der 
er pålagt pågældende tjenestemand, findes 
det rimeligt, at stillingen placeres i lønnings- 
klassen 2400-2850 kr. 

Under hensyn hertil foreslås der normeret 
en stilling som formand i lønningsklassen 
2400-2850 kr., idet den nuværende stilling 
som formand ved gartneriet samtidig ned- 
lægges. 

Til 327. t * 
Fotografpersonalet ved rigshospitalets ra- 

diologiske afdeling består af den ledende fo- 
tograf og 2 fotografmedhjælpere, der alle 
er tjenestemænd. Endvidere beskæftiges 6 
med kontoristløn efter finansministeriets 
kontormedhjælperregulativ aflønnede foto- 
grafmedhjælpere. 

Da d er må påregnes at være varig anveil- 
delse for nogle fotografmedhjælpere ud- 
over det allerede tjenestemandsansatte per- 
sonale, må det anses for rimeligt, at i hvert 
fald een af de regulativlønnede medhjæl- 
pere ansættes i tjenestemandsstilling. Un- 
der hensyn hertil foreslås antallet af faste 
fotografmedhj ælperstillinger, der er pla- 
ceret i lønningsklassen 1950홢2550 kr., 
forhøjet med 1 til 3. 

d. Statshospitalet i Sønderborg, 
Til 328. 

I forbindelse med den udvidelse af ki- 
rurgisk afdeling på statshospitalet i Sønder- 
borg, som gennemførtes umiddelbart før 

sidste krig, blev der indrettet et særligt syge- 
afsnit for modtagelse af patienter til såvel 
kirurgisk som medicinsk behandling. Syge- 
plejen ved dette afsnit skulle varetages af 
1 afdelingssygeplejerske, l sygeplejerske og 
1 sygeplejeelev. På grund af lokalernes be- 
nyttelse til reserveoperationsstuer m. m. for 
luftbeskyttelsestjenesten har afdelingens drift 
imidlertid været indstillet under krigen, men 
ønskes nu genoptaget, hvorfor antallet af 
afdelingssygeplejerskestillinger søges forhøjet 
med 1 til 20. 

Afdeling 18. 

a. Sundhedsstyrelsen. 
Til 329 og 330. ' 

Det stadig stigende arbejde i sundheds- 
styrelsen, herunder administrationen af de 
senere års forebyggende sundhedslovgivning, 
har medført en så betydelig arbejdsforøgelse 
for styrelsens 1. lægesekretær, der tidligere 
kun var beskæftiget nogle timer daglig i 
sundhedsstyrelsen, at han siden 1. april 1949 
har måttet opgive andet arbejde og stillet 
sin fulde arbejdskraft til disposition for 
styrelsen. 

Da der kan påregnes til stadighed at være 
behov for den pågældendes arbejdskraft, 
foreslås der oprettet en stilling som afde- 
lingslæge i sundhedsstyrelsen i den for af- 
delingslæger ved statens hospitaler sæd- 
vanlige lønningsklasse 7800홢9000 kr; 

Da det i overensstemmelse med, hvad der 
er tilfældet for andre lægestillinger indenfor 
sundhedsstyrelsen, må anses for uforeneligt 
med embedets udførelse, at den pågæl- 
dende udøver erhvervsmæssig praksis, fore- 
slås der tillagt ham et b estillingstillæg 
på 1200 kr. årligt for afsavn af praksis. 

Samtidig foreslås § 640 affattet i overens- 
stemmelse med foranstående. 

c. Statens serumsinstitut. 
Til 331. 

Ved normeringsloven for finansåret 1949 
홢50 henførtes stillingen som bogholder 
samt 1 stilling som fuldmægtig ved statens, ' 
seruminstitut til § 649 a), uden at der sam- 
tidig blev foretaget ændring i § 649 c). 
Dette forhold foreslås nu berigtiget; 

Til 332' og 334. 
Den udvidede virksomhed på seruminsti- 

tutet i de seneste år har medført en stærk 
forøgelse af personalet, hvorfor der foreslås 
oprettet yderligere 4 stillinger som labora- 


