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udtales, at den tilsynsferende ved sine in-
spektioner ber treede i forbindelse med sik-
kerhedsrepraesentanterne, og at disse kan
foreleegge tilsynspersonalet spergsmél af
sikkerheds- og sundhedsmsessig art.

Stk. 6 udtaler, at overingenigren pa
begmring skal udlevere anvisninger og for-
skrifter vedrerende sikkerheden og sundhe-
den - for ‘arbejdere i den pageldende art
virksomheder. .

~ I visse virksomheder kan forholdene
veere siledes, at der bor kreeves en egentlig
sikkerhedstjeneste. Stk. 7 udtaler, at en
sddan sikkerhedstjeneste, der skal teelle
representanter for den fornedne tekniske
sagkundskab, derunder en repreesentation
for arbejderne, skal oprettes efter bestem-
melse af socialministeren, nar direktoren for
arbejdstilsynet og arbejdsridet indstiller
det. Socialministeren fastsetter ligeledes,
hvorledes sikkerhedstjenesten skal organi-
seres og virke, og det kan herunder bestem-
mes, at sporgsmél om arbejderbeskyttelse
gkal dreftes med en seerlig af arbejderne
valgt siklkerhedsrepreesentant.

Til stk. 8. I juni 1947 er der mellem
Dansk Arbejdsgiverforening og De samvir-
kende Fagforbund indgéiet en aftale om op-
rettelse af samarbejdsudvalg. I virksomheder
inden for industri og hindverk, der beskeef-
tiger mindst 25 arbejdere over 18 &r skal
der oprettes samarbejdsudvalg, nir enten
arbejdsgiveren eller et flertal af arbejderne
begwmrer det. I mindre virksomheder kan
samarbejdsudvalg oprettes, nir parterne
er enige herom. :

Forméalet med samarbejdsudvalgene er
ifglge overenskomsten at skabe de bedst
mulige arbejdsforhold og derigennem frem-
me tilfredsheden med arbejdet, idet udvalget
skal behandle spergsmal vedrerende arbej-
dernes velfeerd, sundhed og tryghed i an-
ssetbelsen samt lignende sporgsmaél arbejds-
forholdene vedrerende.

- Safremt der i en virksomhed er udpeget
en tillidsmand, er denne fodt medlem af
samarbejdsudvalget. Inden for fagomrader,
der ikke har overenskomstmeessige tillids-
mandsregler, foretages valget blandt ar-
bejdere, der har vewret beskaftiget en vis
tid pa arbejdsstedet.

Ved behandlingen af specielle sporgs-
mal kan der efter onske af en af parterne
tilkaldes seerlig sagkyndige. Samarbejds-
udvalget kan ogsd nedsmtte underudvalg
eller udpege en ekspert til behandling af
hestemte opgaver.

‘Bamarbejdsudvalg er i tiden efter over-
enskomstens indgéelse oprettet i en lang
reekke virksomheder indenfor industri og
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handverk. Da samarbejdsudvalgene — evt.
gennem et underudvalg — vil kunne behand-
le sporgsmal af betydning for arbejderbe-
skyttelsen i en virksomhed, er det naturligt,

 at der ved bestemmelserne i § 61 tages hen-

syn til denne nydannelse. Det foreslés der-
for i stk. 8, at socialministeren efter indstil-
ling fra direktoren for arbejdstilsynet og
arbejdsradet kan meddele en virksomhed .
fritagelse for at veelge sikkerhedsrepreesen-
tanter, nar der i virksomheden i henhold il
en overenskomst mellem vedkommende
arbejdsgiver og arbejderorganisation er op-
rettet et organ, altsd f. eks. et samarbejds-
udvalg, der varetager de opgaver, som pa-
hviler sikkerhedsrepreesentanterne.

Arbejdsradet.

Til § 62.
Arbejdsradets nuvamrende og foreslaede
nye sammens®tning vil fremgd af folgende
oversigb: «

Nu:

En af Kongen udn®vnt formand.

" Ein repramsentant for sundhedsstyrelsen.

8 af socialministeren udpegede med-
lemmer hvoraf mindst:

8 arbejdsgivere og

3 arbejdere.

Ved behandling af forhold vedrerende
bagerivirksomheder m. v. tiltreedes ridet
af en arbejdsgiver og en arbejder fra bageri-
faget. Ifolge tjenestemandslovens § 231 kan
et af ulykkesforsikringsrddets medlemmer el-
ler en ved direktoratet for ulykkesforsikringen
amsat tjenestemand tilforordnes arbejdsradet.

Rédets sammensetning efter forslaget:

En af Kongen udnevnt formand. - .-

En leege, o

En professor ved Danmarks tekniske
hojskole.

14 af socialministeren udpegede med-
lemmer, heraf

7 arbejdsgivere og

7 arbejdere.

Den i forslaget nevnte lege udpeges
efter indstilling af sundhedstyrelsen og
professoren ved Danmarks tekniske hgjskole
efter indstilling af skolen.

Der foreslas siledes en udvidelse af -
antallet af arbejdsgiver- og arbejderreprae-
sentanter, og det foreslas endvidere nsermere
at praecisere, hvorledes udvzlgelsen skal ske.
Af de 7 medlemmer fra hver gruppe skal
2 representere industri, 2 handveerk, 2
handel og transport og 1 landbrug, idet de
mest reprmsentative organisationer inden



