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skal spise. I visse tilfwlde kan afvaskning
dog foregd i arbejdstiden, jfr. § 14 nr. 9. —
Da tidspunktet for hvilepauserne og disses
varighed er afhwmngigt af arbejdets art og
varighed, bor der ikke gives regler for hvile-
pausernes }engde i selve loven, men det fore-
slés, at socialministeren efter forhandling
med direktoren for arbejdstilsynet og ar-
bejdsradet skal -udfeerdige en vejledning
herom. Denne vejledning skal indeholde
bestemmelser om, hvorvidt og i hvilket om-

fang reglerne skal gmlde degndriftsvirksom- |-

heder.
Til § 35.
De g®ldende bestemmelser indeholdes i
lov af 12. februar 1919 om indferelse af 8

timers arbejdsdagen i fabrikvirksomheder |-

med degndrift (i det folgende betegnet som
degndriftsloven). '

- Udgangspunktet for nwmvnte lov har
veeret bestemmelsen 1 § 24 1 fabrikloven,
bvorefter der af indenrigsministeren, nu
socialministeren, pa arbejdsradets indstil-
ling kan sw®ttes en graense for det antal ti-
mer 1 hvert degn, i hvilke arbejdere over 18
ar ma udfere arbejde, der helt eller delvis
skennes at medfere swrlig fare for de be-
skeftigede arbejderes sundhed. Da denne
bestemmelse treekker en ret sneever greense
for de tilfwelde, i hvilke den kan bringes til
anvendelse — og ejheller hidtil er blevet
anvendt i praksis — indsendte De samvirken-
de Fagforbund i1918til indenrigsministeriet
andragende om indforelse af 3 holds-skifte
— hgjst 8 timers arbejde pr.degn — i alle
virksomheder med kontinuerlig drift og om
afskaffelse af det hidtil anvendte 2 holds-
skifte. Andragendet blev tiltradt sivel af
direktoratet for arbejds- og fabriktilsynet

som af arbejdsrddet, der udarbejdede et af |-

ministeriet tiltrddt forslag om, at ingen
arbejderitre lpé hinanden felgende uger mat-
te have en lmngere bruttoarbejdstid end
ialt 8 X 7 X 8 = 168 timer i fabrikvirksom-
heder med degndrift, jfr. nedenfor. Dette
timetal blev af rigsdagen nedsat til 160

timer, da man egnskede at sikre arbejderne |-

hyppigere fridegn, idet man dog samtidig
skabte en vis adgang til overarbejde under
bold-aflesning, reparationer, sygdom m. v.

Selv om degndriftsloven saledes til en
vi§ grad overflodigger bestemmelserne i
fabriklovens § 24, oph®vede man dog ikke
denne bestemmelse, men fojede degndrifts-
lovens bestemmelser til nwvnte paragraf
som stk. 2—4.

Til forslaget bemerkes i gvrigt:
T4l stk. 1. Ved degndriftsloven er det
fastsat, at 1 virksomheder med regelmeessig

F. t:1. om arbejderbeskyttelse.
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dogndrift mé ingen arbejder have en len-
gere bruttoarbejdstid end 8 timer i degnet.
Loven definerer ikke begrebet degndrift.
Det fremgar imidlertid af den af folketingets
udvalg den 27. januar 1919 afgivne betenk-
ning, at udvalget ansd det for forngdent at
fremskaffe en sddan definition. I en betenk-
ningen ledsagende skrivelse af 3. januar 1919
har direktoratet for arbejds- og fabriktil-
synet herom udtalt felgende: -

»ved degndrift forstds, at driften
foregér nat og dag uden anden afbrydel-
se end den, der eventuelt er en folge af
det enkelte holds hvilepauser.

Det bemserkes, at begrebet kontinu-
erlig drift (eller uafbrudt drift) er snavrere
end degndrift, idet det efter sin ordlyd
kun ber omfatte sddanne tilfelde, hvor
driften virkelig foregdr uafbrudt, altsa
ej heller standses, selv om arbejderne hol-
der hvil. Det skal dog bemeerkes, at man i
daglig tale ofte bruger udtrykket konti-
nuerlig drift, hvor der i virkeligheden kun
er tale om degndrift, ja, i fabriklovens
26 b er endda ordet ,,uafbrudt drift* brugt
i en endnu videre betydning end degn-
drift. Det hedder nemlig:

»Nar de pageldende virksomheder
af hensyn til befolkningens
forsyning med daglige livfornedenheder
kreever uafbruds drift®. A

Der er i denne sammenhwmng &ben-
bart aldeles ikke tale hverken om egent-
lig kontinuerlig drift eller om degndrift.

For at undgd enhver uklarhed har
man derfor ment det rigtigst at anvende
udtrykket degndrift i stedet for kontinu-
erlig (uafbrudt) drift. Man opnér herved
at klarlegge, at den omstendighed, at en
virksomhed har regelmeessig degndrift,
ikke er ensbetydende med, at virksom-
heden har krav pi dispensation efter §
26 b. Hvis en sadan dispensation ikke
haves er det en selvfolge, at lovforslagets
regel om den maksimale bruttoarbejdstid
pa 3 X 7 X 8, = 168 timer ikke kan finde
anvendelse, idet den maksimale brutto-
arbejdstid jo faktisk ikke kan komme til
at overskride 8 X 6 X 8 = 144 timer®.

Fra den saledes foresldede definition af
begrebet degndrift blev der ikke fra nogen
side under lovforslagets behandling taget
afstand. Ved denne definition er der imidler-
tid ikke givet tilstrwkkelig vejledning til
afgerelse af sporgsmalet om, hvorvidt der i
et givet tilfeelde foreligger degndrift eller
ikke. Der bliver tilbage det spergsmél, hvad
man forstar ved, at driften virkelig foregar
uafbrudt. o
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