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E Stk 3. De tﬂsynsf;arende skal have bopael iden pagaeldende kreds efter soualmlnlsterens
nermere bestemmelse. ‘ : :

. Stk. 4, Tilsynspersonalet ma ikke direkte eller indirekte veere Q;konomlsk interesseret 1
- de virksomheder, hvormed det forer tilsyn.

o L § 52.
Stk 1. Regelmaess.1gt tilsyn skal finde sted ved sddanne vuksomheder, hvor arbejdet
- eller de forhold, hvorunder det foregér, kan medfore alvorligere ulykkestilfewlde eller sygdom.
- I andre tilfwlde skal tilsyn. foretages stikpravevis, samt ndr der sker anteldelse, eller andre

saerhge forhold giver grund til at antage, at lovgivningen ikke bliver overholdt. Ulykkes-

‘tilfelde af alvorlig karakter (herunder akute forglftmngstllfaelde) ber s& vidt muligt omga-
ende undersoges af tilsynet, jir. § 56. ’

Stk. 2. Ved udevelsen af tilsynet skal den tilsynsferende dels forvisse sig ‘om, hvorvids
loven. overholdes dels yde vejledning til opnéelse af lovens formal. Arbejdstilsynet ber
. virke for samarbe]de mellem arbejdsgivere, arbe]dsledere og arbejdere til fremme af den -
enkeltes formgtlghed anvendelse af sikkerhedsforanstaltninger og fuldstendiggerelse af )
' beskyttelsesmdretmnger Arbejderne eller deres tillidsmeend har fri adgang til at gere an-
‘meldelse il arbejdstilsynet om mangler eller uoverensstemmelser med loven i den: virk-
- somhed, hvori de er beskeftiget, men arbejderne og sikkerhedsrepresentanterne ber. dog
i almindelighed forst ved henvendelse til arbejdsgiveren eller. dennes reprasentant soge .
vedkommende mangel eller uoverensstemmelse afhjulpet. Sadan anmeldelse skal betragtes
som strengt fortrolig, og den tilsynsforende mé ikke over for. arbejdsgiveren eller hans
representant tilkendegive, at et tilsynsbesog foretages som folge af en indgdet klage.

§ b3.
'Stk 1. Arbe]dslaegerne foretager efter nwrmere bestemmelse af direktoren for arbe]ds- ’
tllsynet undersogelser af arbejdssygdommes forekomst og Arsagsforhold med henblik pd
muhghederne for deres forebyggelse.

Sth. 2. Arbe]dslaegerne bistar arbejdstilsynet i hygle]mske spgrgsmal hgesom de efter
dlrektﬁrens neermere bestemmelse bistér ved udferelsen af tilsynsgerningen.

‘Stk 3. Soclalmlmsteren troeffer bestemmelse om arbe]dslaegernes Vlrksomhedsomrade og
'~ bopal. -

stk 4. De i § 10 omhandlede undersggelser foretages af arbejdsleegerne eller af andre af

- direktgren for arbejdstilsynet dertil udpegede lwger efter. takster fastsa,t af soclalmlmste-
ren efter samrad med indenrigsministeren. ‘ . '

‘ 'Stk, 5. Arbe]dslaegerne stilles til radighed for arbejdsmedicinske kliniker (undersggelses-
* stationer), som drives pa offentlige sygehuse i samarbejde med arbejdstilsynet.- :

B ' § 54. . :
~8tk. 1. - Under" divektoratet sorterer statens institut for arbe]dshygle]ne til hvilket er
knyttet tilsynets labora.tonepersonale samt i forngdent omfang arbe] dslaeger og teknisk

: tﬂsynspersonale : ‘

- Stk.2. Institutet udfgrer arbejdshygiejniske ‘undersggelser og kontrolpmver med det
" formal at bistd direktoratet, det stedlige tilsyn og arbejdslegerne i forebyggelsen og be-
kaempelsen af ulykker og sundhedsskadelige pawrknmger og det driver den i forbindelse
. hermed pakrevede videnskabelige forskning. Det stér i forn;adent omfa,ng 4l radlghed for
) a.rbe]dsradet og arbe]derbeskyttelsesfonden ’ : S



