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6) Detailforretninger i 2 udsalg smaneder for deltagelse sammen med det udlaerte persos
" ~nale i fornedent oprydningsarbejde samt meerkning af varer og lign., dog kun for s
. vidt'angar unge arbejdere over 16 ar 0g kun for tiden indtil ki. 22 og under forudsest-
-+ ning af, at der 1ndmmmes en times splse— og hviletid umlddelbart efter forretningens
- Jukketid; . T A . o (
). Arbejde i tilfelde, hvor landets interesse under en nﬂd@ltuatmn kraever det dog kun
for s& vidt'angdr unge mennesker over 16 &r. T

Sbk 8. Albejdstlden for unge arbe]dere, der besgger faghge undervwmngsans‘ualber, skal
laegges saledes ‘at den 1kke hlndrer dem iat felge underwsmngen i den fastsatte underws—
mngstld '

Stk. 4. Socmlmxmsteren er befﬁ] et til efter forhandhng med direktoren for arbejdstllsynet
og arbejdsradet pa siddanne vilkér, som nﬂdvend_lggzres ved hensynet til de pageldendes
sundhed, moral og eventuelle skolegang at give bern og unge mennesker under 18 ar per-
“sonlige tllladelser til et begreenset antal gange om ugen om natten at optraede pa offenthger
, forlystelsessteder eller at medvirke ved optagelse af films. De pégeeldendes’ arbejdstid kan

dog ikke herved udstrakkes til efter midnat, og der skal glves dem en hvileperiode af mlndst
14 pa hmanden f@lgende timer i degnet. :

Stk. 5. De i nawrverende paragraf indeholdte bestemmelser kommer ogsd til anvendelse
pé arbejde, der udfares alene af sddanne medlemmer af arbejdsgiverens familie, som herer
til hans husstand, jfr. § 1,'stk. 2, nr. 2, med mindre der er tale om arbejde, som 1kke kan
anses for farligt eller skadellgt for de pagxldende. ~

§ 46.

Den adgang, som § 36, stk. 2, og § 37 giver tili et vist omfang at lade arbejde ud-
fore pa sen- og helligdage, omfatter ikke personer under 18 &r. Dog er det tilladt sidanne
at deltage i son- og belligdagsarbejde i de i § 32, stk. 2, nr. 1,2, 4, 5, 6, 7 og 8 omhandlede
virksomheder samt i arbejde i butikker og lagre m. v. i den tid, i hvilken det ifelge lukke- -
lovgivningen er tilladt at holde dem &bne for ekspedition pé sen- og helligdage. De unge
skal dog a,ltld have et samlet ugentligt fridegn. '

§ 47.

Stk. 1. Den daglige arbejdstid for personer under. 18 ar ma ikke overstige det antal ar-
' be]dstlmer pr. dag, som er fastsat for fagets voksne arbe]dere ved overenskomst mellem
arbejdsgiver- og arbe]derorgamsat]oner Safremt sidan overenskomst ikke foreligger,.
fastsembtes makSJmalarbe]dsmden for de unge arbejdere af et n®evn, bestaende af to af hver
af de pageeldende faglige organisationer udpegede medlemmer samt af en af Den faste Vold-
giftsret udpeget formand. Findes der ingen faglige organisationer i pagaeldende fag, udpeges
de medlemmer af nevnet, som representerer henholdsvis arbestglverne og a,rbe]derne af
Dansk Arbe]dsglverforemng og De samvirkende Fagforbund ~

Stk. 2. Udover den ifalge stk. 1 geeldende arbe]dsmd kan en virksomheds 1ndehaver pa—
legge ‘de unge arbejdere’ for arbejdets pabegyndelse at foretage det forngdne til tilrette-
legning af dette eller efter arbejdets opher at foretage forngden oprydning pa. arbejds-
stedet, medmindre det i leerlingelovens § 12, stk. 3, 3. punktum, omhandlede timetal vil
blive overskredet. Den- til tilretbeliegning eller oprydning medgaende t1d mé ikke udgere
mere end sammenlagt 14 time daglig, og det samlede antal arbejdstimer, hvori de unge
~arbejdere i alt mé beskeeftiges, ma under ingen omsteendigheder overstige 9 timer pr. dag.



