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Afsnit IV.
‘ dez'tel 7. Barselhwile m. v.

§ 39. .

Indtil der métte blive udstedt nye lovhestemmelser angédende kvmdellge arbej deres
adgang til barselhvile opretholdes — maed gyldighed for newrvesrende lovs omride — fol-
gende i § 29, stk. 1 og 4, ilov nr. 143 af 29. april 1913 om arbe]de ifabrikker m. v. indeholdte
bestemmelser :

Ingen kvmdehg arbejder ma i de forste 4 uger efter sin nedkomst 1ndtr‘aede i
det af loven omfattede arbejde, medmindre det ved leegeattest godtgfares at dette kan
ske uden skade for hendes egen eller barnets sundhed. :

I virksomheder, hvor 25 kvinder eller derover er beskaeftlgede skal der vaere
et swrligt, iden kolde &rstid opvarmet 10ka1e hvor de arbejdende modre kan give die.

Afsnit V.
Szerlige bestemmelser angiende berns og unge menneskers arbejde B

Kapitel 8. Lavalder m. m.

o § 40,
Stk. 1. Til erhvervsmeessigt arbejde mé born ikke benyttes, for de el fyldt 14 ar og lovhgt
udskrevet af skolen.Samme aldersgreense gelder for beskeeftigelse af born ved ikke-erhvervs-
meessigh arbejde, der frembyder sundheds- eller ulykkesfare, herunder pasning eller bet]e-
ning af maskiner, apparater og andre tekniske hjslpemidler, selv om arbejdet udferes i
en arbejdsgivers private husholdning eller i virksomheder, hvor arbe]det alene udfmes
af medlemmer af arbejdsgiverens familie.

Stk. 2. Socialministeren kan efter forhandling med direktgren for arbe]dstllsynet og ar-
bejdsradet tillade, at born over 12 dr anvendes til arbejde i fri luft, ndr arbejdet efter sin
beskaffenhed udferes lejlighedsvis, i det omfang og p4 de vilkdr, som hensynet til bernenes
helbredstilstand, udvikling og skolegang gor det forsvarligt. Der kan dog ikke i henhold
til denne bestemmelse meddeles tilladelse til berns anvendelse ved arbe]de af den arb, der
omhandles i stk. 1, 2. punktum.

Stk. 3. Der kan af socialministeren efter forhandling med direktoren for arbe]dsbllsynet »
og arbe]dsradet samt vedkommende fagminister fastsmtbes regler, hvorefter der i hvert
enkelt tilfaolde kan gives tilladelse til at lade bern under 14 &r optraede i en offentlig fore-
stilling samt deltage som skuespillere eller statister ved optagelse af films, i'det omfang,
og pa de vilkdr, hensynet til bernenes helbredstilstand, udv1kl1ng og skolegang gﬁr det
forsvarligt.

Stk. 4. Socialministeren fastsetter efter forhandling med direktoren for‘arbe]dstilsynét
og arbejdsradet samt vedkommende fagminister en hojere lavalder end 14:4r for ahvendelse
af unge mennesker ved arbejde, som efter dets beskaffenhed eller de omstendigheder,
under hvilke det udferes, er farligt for unge menneskers liv og Iemmer, helbred og udv1k-
ling eller moral, jfr. i ovrigt herved § 9 og § 21, stk. 5. .

Stk. 5. Socialministeren bemyndiges til efter forhandling med dlrektﬁren for arbe]ds-
tilsynet og arbejdsradet samt vedkommende fagminister at fastswtte en het]ele lavalder
end 14 &r for unge menneskers beskeftigelse ved ambulant handel pa offentligt sted, ved
anden ambulant virksomhed og ved udstillinger af varer uden for butikker o. lign.



