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Stk. 2. Er der ikke indrettet sikkerhedstjeneste som foran omtalt, repreesenteres arbejderne
af sikkerhedsrepreesentanter i overenstemmelse med reglerne i § 61. '

§ 8.

Stk. 1. Der oprettes en arbejderbeskyttelsesfond med det formal gennem passende for-
anstaltninger at oplyse befolkningen om ulykkes- og sygdomsfarer under arbejdet samt
medvirke til, at nye beskyttelsesmetoder bliver gennemprovet og kendt. Der skal herved
ikke mindst leegges vegt pa f. eks. gennem hensigtsmeessige kursus, at instruere personer,
der i deres stilling — f. eks. som verkferere, ingenigrer eller arkitekter — har seerlig lej--
lighed til at gore en indsats til bekempelse af ulykkes- og sygdomsfarer. Der kan af fon-
dens midler afholdes udgifter til forssg med nye beskyttelsesmetoder m. v.

Stk. 2. Arbejderbeskyttelsesfondens midler tilvejebringes ved bidrag fra samtlige i hen-
hold til ulykkesforsikringslovgivningen anerkendte ulykkesforsikringsselskaber, fra de
arbejdsgivere, der i medfer af ulykkesforsikringsloven af 20. maj 1933 § 15, stk. 11, har
erholdt fritagelse for at afgive deres risiko efter ulykkesforsikringslovgivningen, og fra
de statsanerkendte sygekasser. Bidragene udger for ulykkesforsikringsselskabernes og
fornsevnte arbejdsgiveres vedkommende arlig 4 pro mille henholdsvis af den af vedkom-
mende selskab i det forlgbne regnskabsar oppebarne preemieindbteegt af pligtig ulyklkes-
forsikring og af et af direktoratet for ulykkesforsikringen skensmzessig beregnet preomie-
belgb svarende til vedkommende arbejdsgivers risiko efter loven, jfr. ulykkesforsikrings-
lovens § 19, stk. 2. For sygekassernes vedkommende udger bidraget 1 pro mille af deres
premieindtegt af ubemidlede, nydende medlemmer i det forlebne regnskabsér. De nermere
regler for bidragenes beregning, formen og fristen for deres indbetaling til fonden m. m.
fastsettes af socialministeren.

Stk. 3. Arbejderbeskyttelsesfonden administreres af et udvalg bestdende af direkteren
for arbejdstilsynet som formand og 2 af arbejdsrddet af dets midte valgte medlemmer,
hvoraf det ene skal repramsentere arbejdsgiverne det andet arbejderne.

Stk. 4. Ved udferelsen af fondens opgaver kan udvalget kraeve bistand af statsradiofonien
og billedteatre.

Stk. 5. Der skal i skoler og andre undervisningsanstalter gives oplysninger om, eventuelt
egentlig undervisning i, arhejdets sygdoms- og ulykkesfarer. Efter indstilling fra arbej-
derbeskyttelsesfonden og efter samréd med socialministeren treeffer vedkommende mini-
ster bestemmelse om, i hvilket omfang disse oplysninger skal gives.

§ 9.

Med hensyn til arbejde, der er forbundet med serlig fare for liv og lemmer eller
sundhed, herunder arbejde, der er swrlig anstrengende, kan socialministeren efter forhand-
ling med direktoren for arbejdstilsynet og arbejdsradet fastseette regler om forhejet be-
skyttelse, hvorved arbejdets udferelse geres afhwmngig af serlige betingelser, sisom at
arbejdstiden skal begrenses, og at der ikke m4 anvendes arbejdere under 18 ar eller voksne
arbejdere, som ikke opfylder de til arbejdets udforelse fornodne konstitutionelle betingelser.

§ 10.

Stk. 1. Til forebyggelse og bekempelse af erhvervssygdomme kan direktoren for arbejds-
tilsynet bestemme, at der som betingelse for en arbejders beskeftigelse i en virksomhed skal
ske regelmeossig leegeundersegelse af ham, om forngdent ogsé legeundersogelse, forinden han
tiltreeder arbejdet, jfr. § 53, stk. 4. T‘ilsvarende bestemmelse kan treoffes for virksomheder,



