
l 2119 Ajtim. til § 21: Undervisningsministeriet 2120 
II I Til XVI. 홢 Rigshospitalet. 

8. Farmaceutiske kandidater. B. 16 164 kr., F. 17 160 kr, - 
Forhøjelsen skyldes lønstigning. Antallet er uforandret 2. 

9. Afdelingsjordemødre" B. 12 640 kr., F. 10 684 kr. 
Nedsættelsen skyldes, ar man i overensstemmelse med praksis for honorarlønnede 

har fradraget indeholdelsen for fri station og kun opført nettolønnen. 

10. Reservejordemødre. B. 37 800 kr., F. 48 012 kr. 
Forhøjelsen skyldes bl. a., at 2 jordemødre oppebærer godtgørelse for afsavn af 

fri station. Antallet er uforandret 9. 

/  IV. Vederlag til enkelte personer. 
Idet, der med hensyn til de stillinger, til hvilke ingen ændring foreslås, henvises 

t i l  efterstående oversigt, bemærkes: 
ad. 3. I henhold til en af rigshospitalets direktør anbefalet indstilling fra forstan- 

derinden for hospitalets sygepleje foreslås antallet af kontorister ved forstanderindens kon- 
tor, der på finansloveIi for 1949-50 (R. T. 1948-49, tillæg A., sp. 2041-42) fastsattes 
til l, forhøjet til 2. Allerede i december 1948 havde personalets overarbejde nået et sådant 
omfang, at det var nødvendigt 홢 og også billigere 홢 midlertidigt at ansætte yderligere 
en kontormedhjælper. Af disse er den ene så godt som udelukkende beskæftiget ved ad- 
ministrationen af de mange privatsygeplejersker, som det på grund af ledigheden i faste 
stillinger er nødvendigt at antage, medens den anden passer sygeplejerskekartoteket og 
kontrollen med rådigheds- og overarbejdstjenesten, der på grund af sygeplejerskeknap- 
heden har et langt større omfang end ønskeligt. 

ad. 5. Ved kordegnekontoret har en stilling som kontormedhjælpér, der sædvan- 
lig vis besættes med en cand. eller stud, theol., hidtil været lønnet med 3300 kr. +  mid- 
lertidigt tillæg. Da dette vederlag for en gift bliver mindre end fuld begyndelsesløn efter 
finansministeriets regulativ af 13. december 1948, og da en stud. theol. iøvrigt bør lønnes 
efter det særliget regulativ for aflønning af studenter, søges stillingen omdannet til en kontor- 
medhjælperstilling med løn efter regulativ af 13. december 1948, eventuelt studenter- 
regulativet, alt efter om den pågældende er cand. eller stud. theol. 

ad. 11. Med finansministeriets tilslutning har undervisningsministeriet bifaldet, , 
at vederlaget til hospitalsbarberen, der hidtil har svaret til begyndelseslønnen efter tjeneste- 

I. mandslovens § .622, forhøjes til slutløn efter samme paragraf under hensyn til den pågæl- 
dendes 24-årige tjeneste ved hospitalet. 

'ad 17. Foruden den hidtil ansatte defektrice med fuld tjeneste foreslås efter hos- 
pitalsapotekerens af direktøren tiltrådte indstilling ansat en defektrice med 4 timers 
tjeneste, idet der har vist sig, at det. hidtidige personale ikke kan overkomme det stadig - 
stigende arbejde. Således er f. eks. antallet af ampuller steget fra 57 000 i 1947 til 68 230 i 
1948 og antallet af tabletter fra 2 500 000 til 3 400 000. 

V. Ekstraordinær medhjælp. 
1. Kontormedhjælpere. R. 98 856 kr., B. 95 000 kr., F. 100 000 kr. 
Søges forhøjet under hensyn til regnskabstallet og lønstigningen. 
2. Midlertidige læger. R. 121 178 kr., B. 80 000 kr., F. 100 000 kr. 
Søges under hensyn til regnskabstallet og lønstigningen forhøjet. 
3. Vikarer ved sygeplejen. R. 555 141 kr., B. 550 000 kr., F. 560 000 kr. 
Søges forhøjet under hensyn tiL regnskabstallet. Udgiften opvejes ved besparelse 

. på konto 10. a. 1. som følge af ubesatte tjenestemandsstillinger. 
4. Medhjælp ved sygeplej 'en. R. 922 361 kr., B. 800 000 kr., F. 920 000 kr. 
Søges forhøjet under hensyn til regnskabstallet. Udgiften opvejes delvis ved 

besparelsen på konto 10. a. 1. som følge af ubesatte tjenestemandsstillinger. 
5. Vikarer hos økonoma, oldjrue og rengøringsinspektrice. B. og F. 5000 kr. , 
6. Andre vikarer og ekstraordinære medhjælpere. B. 32 000 kr., F. 50 000 kr. 

, Under hensyn til udgiften i 1948-49 søges bevillingen forhøjet til 50 000 kr. 


