
2115 Anni. til § 21: Undervisningsministeriet. 2116 
Til XVI. Rigshospitalet. 

10. b. 3. Honorarer til underordnede læger. R. 1 191 708 kr., B. 1 149 008 kr., 
F. 1 242 661 kr., jfr. bilagsbog ad § 21. 

Antallet af lægeassistenter foreslås forøget med 1 ved kirurgisk poliklinik og antallet 
af helårskandidater med 1 ved den psykiatriske afdeling, hvorom bemærkes: 

Under henvisning til bemærkningerne ad konto 10. a. 1. Lønninger til tjeneste- 
mænd, søges der oprettet en helårslægekandi datstilling ved den nye hyp erther mstation. 
Den årlige overenskomstmæssige løn for en helårskandidat (forsørger) med vagtforpligtelse 
udgør for tiden 11 516 kr. 

Med tilslutning fra folketingets finansudvalg (skrivelse af 27. april 1949, aktstykke 
nr. 681) er der på forventet tillægsbevilling for finansåret 1949-50 fra 1. april 1949 at regne 
oprettet en stilling for en lægeassistent ved den kirurgiske poliklinik og stationære afdeling 
R. Denne stilling søges nu bevilget. 

Til overenskomstmæssig honorering af reservelægers og kandidaters overarbejde 
홢hovedsagelig på den neurokirurgiske afdeling 홢 søges 50 000 kr. 

Kontoen opføres herefter således: 
Overenskomstmæssige honorarer til reservelæger, lægeassistenter og kan- 

didater samt honorarer til t u r n u s k a n d i d a t e r . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  l  175 653 kr. 
1 afdelingslæge ved neurokirurgisk afdeling. 23 000 - 
1 lægeassistent ved gynækologisk afdeling 6000 kr. +  50 p o t . . . . . . . . . .  9 000 . - 
Undervisningshonorarer (10 kr. +  f. t. 50 pet. pr. time) . . . . . . . . . . . . .  9 810 - 
Overenskomstmæssigt vederlag for overarbejde. 50 000 - 

1 267 463 kr. 
Heri fradrages halvdelen af nedenstående lægehonorarer ved den 

neuromedicinske afdeling, der refunderes af invali deforsikri ngsretten: 
1 reservelæge 16 618 kr. 
2 helårskandidater, 22 372 - 
1 halvårskandidat  10 614 - 

49 604 kr. 
hvoraf halvdelen 24 802 - 

' 1 242 661kr. 홢 

10, c. Lønninger til husmedhjælpere samt uge- og daglønnet personale. R. 2 379 865 
kr., B. 2 345 000 kr., F. 2 443 100 kr., jfr. bilagsbog, ad § 21. 

En med Dansk Arbejdsmandsforbund afsluttet ny overenskomst for de ved hos- 
pitalet beskæftigede portører medfører en merudgift under kontoen på 16 000 kr. løvrigt 
skyldes stigningen overenskomstmæssige lønforhøjelser. 

10. d. Vederlag een gang for alle. R. 6610 kr., B. 2000 kr., F. 2500 kr. 
; Beløbet søges forhøjet under hensyn til forbruget. 

10. e. Medhiælpssummen. R. 2 718 858 kr., B. 2 545 165 kr., F. 2 873 805 kr. 
Med hensyn til de enkelte underkonti bemærkes: 

I. Aspiranter. R. 63 929 kr., B. 73 000 kr., F. 70 000 kr. 
II. Elever. 
1. Elever ved sygeplejen. B. 150 000 kr., F. 190 000 kr. 
Med folketingets finansudvalgs tilslutning er lønningerne fra 1. januar 1949 for- 

højet fra henholdsvis 85 kr., 115 kr. og 145 kr. i det .l., 2. og 3. år til henholdsvis 65 kr., 
90 kr. og 110 kr. +  midlertidigt tillæg, for tiden 50 pet., hvilket medfører den søgte forhøjel- 
se af kontoen. 

2. Elevernes undervisning. R. 1 863 kr., B. 3178 kr., F. 3860 kr. 
I henhold til en af rigshospitalets direktør og lægerådets tilsynsførende med hospi- 

talets sygeplejerskeskole tiltrådt indstilling fra skolens forstanderinde søges en bevilling 
på 510 kr. til undervisning i 홢rette arbejdsstillinger" i 34 timer årlig, idet det fra lægelig 
side er konstateret, at sygeplejersker ofte har lidelser i ryg, arme og ben, der skyldes forkert 
brug af musklerne gennem fejlagtige arbejdsstillinger. Undervisningen skal gives af en 
læge, der efter overenskomsten med foreningen af yngre læger honoreres med 10 kr. +  f. t. 


